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Raport powstat w oparciu o procedure opisang w Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é
na lata 2023 — 2027 dla obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Nasze Roztocze.

Dokument obejmuije okres 01.01. — 31.12.2025r.

Elementy poddane ewaluacji dotyczg efektdw wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, funkcjonowania organéw LGD
oraz Biura LGD w tym realizacji Planu komunikaci.

W zakresie efektow wdrazania Strategii celem raportu jest ocena:

- stopnia realizacji wskaznikow produktu i rezultatu okreslonych w Strategii,
- poziomu wykorzystania budzetu Strategii,
- innowacyjnosci realizowanych projektow,

- stopnia realizacji wybranych typdéw projektéw (projektéw partnerskich, projektow realizowanych w partnerstwie,
projektow grantowych w tym Smart Village, projektow skierowanych do grup oséb w niekorzystnej sytuacii),

- skuteczno$ci i adekwatnosci stosowanych kryteriow wyboru,
- realizacji projektéw poza PS WPR 2023 — 2027.
W zakresie funkcjonowania organéw LGD celem raportu jest ocena:

- przeptywu informacii,
- efektywnos$ci pracy poszczegdlnych organow.
W zakresie funkcjonowania Biura LGD, w tym realizacji Planu komunikacii celem raportu jest ocena:

- realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem doradztwa,
- stopnia realizacji Planu komunikacji.

Raport zostat przygotowany na podstawie danych zgromadzonych przez Biuro LGD ,Nasze Roztocze” oraz danych
pozyskanych od administratora strony internetowej LGD.
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I Il. OCENA WDRAZANIA STRATEGII

1.1 Stopien osiggniecia wskaznikow i realizacji celow Strategii

Na etapie opracowania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na lata 2023-2027 dla
obszaru Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze okre$lono wskazniki produktu i rezultatu wraz z odpowiednimi
warto$ciami aby monitorowa¢ poziom osiggniecia zatozonych w Strategii celéw i przedsiewzie¢. W odniesieniu
do przedsiewzie¢ okreslono wskazniki produktu, ktore sg bezpo$rednimi rzeczowymi miernikami realizacji projektow.
W odniesieniu do celéw okreslono wskazniki rezultatu, za pomoca ktorych monitorowane sg efekty wdrazania projektdw.
Wszystkie wskazniki okreslone w Strategii sa mierzalne, ambitne i racjonalne oraz okreslone w czasie.
Ponizej zaprezentowano stopien realizacji wskaznikow produktu i rezultatu dla poszczegoinych celéw w 2025 roku.

Tabela 1. Stopien osiggniecia w 2025r. wskaznikow dla Celu 1 Rozwdj aktywnego spofeczenstwa obszaru LGD

obszaru LGD patriotycznych mieszkacow

Wartos¢ | Wartos¢ o
L Jednostka - o Wartos¢
Wskazniki rezultatu mia osiggnieta | osiggnieta docelowa
V| w2025 | od 2024,
R.41 taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej
o S X Osoba 0 0 3000
z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR
R.39 Rozwo¢j gospodarki wiejskiej: liczba przedsigbiorstw rolnych w tym przedsigbiorstw
o I - S : Szt. 0 0 4
zajmujacych sie biogospodarka, rozwinigtych dzieki wsparciu w ramach WPR
R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej: liczba wspieranych strategii inteligentnych wsi Szt. 0 0 6
R.42 Promowanle wigczenia spotecznego: liczba os6b objetych wspieranymi projektami Osoba 0 0 850
wiaczenia spotecznego
R.1 Poprawa realizacji celow dzigki wiedzy i innowacjom: liczba oséb korzystajgcych
z doradztwa, szkolen ,wymiany wiedzy lub bioracych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego  partnerstwa innowacyjnego  (EPI)  wspieranych w ramach WPR, | Osoba 0 0 150
by zwiekszy¢ zrownowazong efektywnos¢ gospodarcza, spoteczna, srodowiskowa, klimatyczng
i w zakresie gospodarowania zasobami
Wskazniki produktu
Przedsigwziecia \ Jedhostka | A0S
lazwa : osiggnigta | osiagnieta
a1y | v 2025r. | od 2024r. | 90celOWa
Rozwdj infrastruktury Liczba obiektéw obejmujacych dostosowanie dla osdb Szt 0 0 6
1.1. | zapewniajacej dostepnos¢ | ze szczegolnymi potrzebami '
obszaru LGD Liczba operacii realizujgcych koncepcje Smart Village Szt. 0 0 3
Rozwdj innowacyjnej . . . i )
przedsiebiorczosci Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju St 9 9 4
1.2. | wzmacniajacej aktywnosé istniejacego przedsiebiorstwa '
spoteczng mieszkaricow : — - -
obszaru LGD Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje Szt. 1 1 2
Wsparcie infrastruktury Liczba zrealizowanych operaciji dotyczacych miejsc
stuzacej whaczeniu integracji i aktywnosci spotecznej mtodziezy, seniorow i Szt. 0 0 6
13. spotecznemu mieszkancow | 0s6b w niekorzystnej sytuacii
obszaru LGD Liczba operacji realizowanych w partnerstwie Szt.
Liczba opracowanych koncepcji Smart Village Szt.
o Liczba inicjatyw skierowanych do senioréw Szt.
Wsparcie inicjatyw lokalnych
14. | narzecz rozwoju kapitatu Liczba inicjatyw z zakresu wzmacniania potencjatu St 0 0 6
spotecznego organizacji pozarzadowych i lideréw lokalnych '
Liczba inicjatyw dotyczacych wiaczenia spotecznego St 0 0 6
0s06b z grup znajdujacych sie w trudnej sytuacji '
Ksztattowanie postaw . I ,
15 | patriotycznych mieszkaricow Liczba inicjatyw dotyczacych ksztattowania postaw Szt 9 9 9
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Tabela 2. Stopien osiggniecia w 2025r. wskaznikéw dla Celu 2 Rozwdj potencjafu $rodowiskowego obszaru LGD i jego

wykorzystanie na cele turystyczne i gospodarcze

mieszkancow obszaru LGD | LGD

Jednostka L Wanose Wartos¢
Wskazniki rezultatu mia osiggnieta | osiggnieta docelowa
V| w2025r. | od 2024r.
R.41 taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludno$ci wiejskiej korzystajacej
s v ; Osoba 0 0 3000
z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR
R.39 Rozw¢j gospodarki wiejskiej: liczba przedsigbiorstw rolnych w tym przedsiebiorstw Sat 0 0 6
zajmujacych sie biogospodarka, rozwinigtych dzieki wsparciu w ramach WPR '
R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete Sat 0 0 6
wsparciem w ramach projektow WPR '
R.1 Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i innowacjom: liczba 0sob korzystajacych
z doradztwa, szkolen ,wymiany wiedzy lub bioracych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, Osoba 0 0 700
by zwiekszy¢ zréwnowazong efektywnos¢ gospodarcza, spoteczng, Srodowiskowa, klimatyczng,
i w zakresie gospodarowania zasobami
R.42 Promowanie wtgczenia spotecznego: liczba 0séb objetych wspieranymi projektami
wiaczenia spotecznego Osoba 0 0 300
Wskazniki produktu
Przedsiewzigci Wartos¢
rzedsiewzigcia N Jednostka I ? osi
; osiggnieta
MY\ w2025r. | od 2024r. | 00O
Rozwdj infrastruktury
wzmacniajacej oferte turystyki | Liczba operacji w ramach rozwoju infrastruktury turystyki
21 o . i I Szt. 0 0 6
aktywnej i rekreacji obszaru | aktywnej i rekreacii, infrastruktury czasu wolnego
LGD
Liczba wspartych matych gospodarstw rolnych Szt. 0 0 6
292 Wsparcie pozarolniczych " jczba utworzonych zagrod edukacyjnych lub ot 0 0 3
funkcji gospodarstw rolnych gospodarstw opiekuriczych :
Liczba rozwinigtych gospodarstw agroturystycznych Szt. 0 0 3
Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na St 3 3 6
Promowanie ,zielonej” utworzeniu nowego przedsiebiorstwa )
2.3 przedsigbiorczosci wérod | Liczba operacji zrealizowanych przez osoby wykluczone
mieszkaricéw obszaru LGD | spotecznie ze wzgledu na przynalezno$¢ do grup w Szt. 1 1 3
niekorzystnej sytuacji
Partnerskie budowanie Liczba operacji realizowanych z udziatem partnera Szt 0 0 1
Y . zagranicznego
24 | potencjatu Srodowiskowego |+ —— : :
Liczba operaciji realizowanych z udziatem partneréw
obszaru LGD ) ! Szt. 0 0 2
krajowych spoza obszaru objetego LSR
Liczba inicjatyw z zakresu aktywnego spedzania czasu St 0 0 6
o . | wolnego '
KSZta":}"g’;’;{:&;"ﬁ:Zﬁ‘;mosc' Liczba inicjatyw z zakresu promocji zdrowego stylu Sat 0 0 6
25 ) zycia i ksztattowania postaw proekologicznych
wykorzystaniem lokalnych ; — : -
7350b0W Liczba inicjatyw skierowanych do osob mtodych Szt. 0 0 6
Liczba inicjatyw z zakresu wsparcia grup i podmiotow St 0 0 6
kultywujacych dziedzictwo kulturowe obszaru '
Ksztattowanie postaw Liczba inicjatyw dotyczacych ksztattowania postaw
2.6 | ekologicznych najmtodszych | ekologicznych najmtodszych mieszkaricow obszaru Szt. 0 0 3

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami wskazniki produktu odnoszg si¢ do uméw zawartych przez beneficjentow
naboréw ogtaszanych przez LGD, wskazniki rezultatu odnoszg sie do zrealizowanych ptatno$ci.

W 2025 roku LGD Nasze Roztocze przeprowadzito cztery nabory wnioskédw. Osiggniete wskazniki produktu
odnoszg si¢ do umow zawartych w 2025r. przez beneficientdw. Wskazniki rezultatu majg warto$¢ 0, poniewaz nie
zostaly zrealizowane jeszcze Zadne ptatnoSci na rzecz beneficjentéw z tytutu zakonczenia realizacji projektow.
Szczegbtowe informacje dotyczace naboréw wnioskdw przeprowadzonych w 2025r. zawiera Tabela nr 3

Dodatkowo LGD Nasze Roztocze pozyskato $rodki finansowe poza PS WPR 2023 - 2027 na dofinansowanie
dwoch projektow, w ramach ktorych zrealizowano 2 inicjatywy dotyczace ksztattowania postaw patriotycznych

mieszkancow obszaru LGD.
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Tabela 3. Zestawienie naboréw wnioskéw przeprowadzonych przez LGD Nasze Roztocze w 2025 roku

Rozwoj

przedsigbiorczosci
poprzez podejmowanie

Zakres pozarolniczej
dziatalnosci
gospodarczej (start DG)
(Przedsiewzigcie 2.3)
Numer naboru 112025

Czas trwania naboru 08 —22.05.2025r.

Budzet przeznaczony na nabér 200 000,00 euro

Liczba ztozonych wnioskow 6
Liczba wnioskéw wycofanych -

Whioskowana kwota pomocy 447 919,35 zt

Liczba wnioskéw wybranych do
dofinansowania mieszczacych sie 6
w limicie $rodkéw przeznaczonych
na nabor

taczna warto$¢ wnioskow
wybranych do dofinansowania
mieszczacych sie w limicie
Liczba wnioskow wybranych do
dofinansowania nie mieszczacych
sie w limicie $rodkéw
przeznaczonych na nabor
taczna warto$¢ wnioskow
wybranych do dofinansowania nie -
mieszczacych sie w limicie
Liczba wnioskow nie wybranych
do dofinansowania

447 919,35

Warto$¢ wnioskow nie wybranych
do dofinansowania

Data przekazania dokumentacii
z naboru do oceny w Urzedzie
Marszatkowskim

15.07.2025r.

Rozwoj

przedsigbiorczosci
poprzez roz_wija.nie Poprawa dostepu do
pozarolniczej matej infrastruktury

dziatalnosci publicznej
gospodarczej (Przedsigwziecie 2.1)
(rozwdj DG)
(Przedsiewzigcie 1.2)
2/2025 3/2025

09 - 24.06.2025r. 17 - 31.10.2025r.

220 000,00 euro 270 000,00 euro
10 8
2 -

1185700,85 zt 1094 846,06 zt

906 741,68 zt 1094 846,06 zt

76 800,42 zt -

202 158,75 zt -

12.08.2025r. 11.12.2025r.

Rozwoj pozarolniczych
funkcji matych
gospodarstw rolnych
poprzez rozwoj
gospodarstw
agroturystycznych
(rozwéj GA)
(Przedsigwziecie 2.2)

4/2025
17 - 31.10.2025r.
100 000,00 euro

2

158 032,15 zt

158 032,15 zt

11.12.2025r.

Zgodnie z informacjami w Centralnym Systemie Obstugi Beneficjentdw ARIMR wedtug stanu na dzier 31.12.2025r.:

1. dla naboru 1/2025 (start DG):

- podpisano 3 umowy przyznania pomocy, warto$¢ przyznanego wsparcia wyniosta 259 741,57 1,

- pozostawiono bez rozpatrzenia 1 wniosek o przyznanie pomocy na kwote 68 900,00 zt,

- 2 wnioski 0 przyznanie pomocy na fgczng wnioskowang kwote pomocy wynoszacg 119 277,78 zt znajdowaty
sie w ocenie przeprowadzanej przez pracownikow Urzedu Marszatkowskiego,

2. dla naboru 2/2025 (rozwdj DG):

- podpisano 2 umowy przyznania pomocy, warto$¢ przyznanego wsparcia wyniosta 389 725,58 z,

- 3 wnioski 0 przyznanie pomocy na fgczng wnioskowang kwote pomocy wynoszacq 489 693,13 zt znajdowaty
sie w ocenie przeprowadzanej przez pracownikdéw Urzedu Marszatkowskiego,

3. dla naboru 3/2025 (poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej) trwata kontrola poprawnosci
przeprowadzenia przez LGD naboru wnioskéw,

4. dla naboru 4/2025 (rozwéj GA) trwata kontrola poprawno$ci przeprowadzenia przez LGD naboru wnioskéw.
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11.3 Stopien wykorzystania budzetu i adekwatnos$¢ podziatu Srodkow w ramach Strategii

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na lata 2023 - 2027 dla obszaru
Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze jest strategig jednofunduszowa, finansowang ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej
na lata 2023 - 2027. Budzet przeznaczony na wdrazanie Strategii wynosi 1750 000,00 euro. W ramach Strategii
przewidziano wsparcie realizacji projektdw w ramach dwéch celéw:

Cel 1 Rozwdj aktywnego spoleczenstwa obszaru LGD

Realizacja celu odpowiada na zdiagnozowane problemy dotyczace zbyt matej aktywnosci i integracji spoteczne;
mieszkancow oraz potrzebe podnoszenia kompetencji cyfrowych i realizacji dziatann innowacyjnych dla obszaru.
W ramach tego celu przewidziano wsparcie inwestycji infrastrukturalnych, dotyczacych zapewnienia dostepnosci
obszaru i wsparcia infrastruktury stuzacej wigczeniu spotecznemu mieszkancow, dziatania zwigzane z rozwijaniem
przedsiebiorczosci w zakresie $wiadczenia ustug dla oséb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji oraz projekty
migkkie, ukierunkowane na wsparcie wigczenia spotecznego i cyfrowego mieszkaficow a takze wzmacnianie
potencjatu organizacji pozarzadowych i lideréw lokalnych. Laczny budzet Celu 1 wynosi 780 333,00 euro.

Cel 2 Rozwdj potencjatu Srodowiskowego obszaru LGD i jego wykorzystanie na cele turystyczne
i gospodarcze

Realizacja celu odpowiada na niewystarczajace wykorzystanie potencjatu turystyczno — rekreacyjnego obszaru,
potrzebe rozwoju pozarolniczych Zzrddet dochodéw na obszarach wiejskich przy jednoczesnym zachowaniu
potencjatu $rodowiskowego oraz potrzeby podnoszenia $wiadomosci mieszkarncéw w zakresie wykorzystania
zasobow lokalnych i zachowan proekologicznych. W ramach tego celu przewidziano wsparcie inwestycji
infrastrukturalnych dotyczacych turystyki i rekreacji, wsparcie pozarolniczych zrodet dochodéw mieszkaicow
obszaru, projektow partnerskich oraz dziatan miekkich z zakresu wykorzystania zasobdw lokalnych. Laczny budzet
Celu 2 zgodnie z zapisami Strategii wynosi 969 667,00 euro.

Tabela 4. Stopien wykorzystania budzetu poszczegoinych celow Strategii w 2025 roku.

Budzet Realizacja Realizacja
Budzet Przedsigwzigcie P A budzetu budzetu
realizacje
prZedSiQWZchia w 2025r. od 2024r.
1.1 Rozwoj infrastruktury zapewniajacej 270 000.00 euro 0.00 0.00
e dostepnos¢ obszaru LGD ' ' ’
»
§ a ° 1.2 Rozwdj innowacyjnej przedsiebiorczoci
g 89 3 wzmacniajacej aktywno$¢ spoteczng 220 000,00 euro 0,00 0,00
SR =3 mieszkancow obszaru LGD
22g =
=~ 089 é § 1.3 Wsparcie infrastruktury stuzacej wiaczeniu | 43 000,00 euro 0,00 0,00
§, o spotecznemu mieszkancoéw obszaru LGD
B 1.4 Wsparcie inicjatyw lokalnych na rzecz 160 333.00 euro 0.00 0.00
rozwoju kapitatu spotecznego ' ' ’
o 2.1 Rozwdj infrastruktury wzmacniajacej
D e oferte turystyki aktywnej i rekreacji obszaru 270 000,00 euro 0,00 0,00
z28 LGD
o c N
ﬁ%é 2.2 Wsparci rolniczych funkcji
T8 -< Visparcie pozaroiniczych Inkey 200 000,00 euro 0,00 0,00
B8¢ca o gospodarstw rolnych
52 S 3
§ S, é = 2.:% If’romowanig ,,;ielonej" przedsigbiorczosci g 000,00 euro 0,00 0,00
s Li % wsrdd mieszkancow obszaru LGD
0w . . .
:g Q< § ?.4 Paanerskle budowanie potencjatu 67 000,00 euro 0,00 0,00
£S5 $rodowiskowego obszaru LGD
°oRg
m . ya . N e
o % 2.5 Ksztatowanie $wiadomosci obywatelskiej | 535 667,00 euro 0,00 0,00

z wykorzystaniem lokalnych zasobow
Razem 1750 000,00 euro 0,00 0,00
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Zgodnie z przyjetymi zatozeniami wykorzystanie budzetu odnosi sie do zrealizowanych ptatnosci na rzecz
beneficjentdw, ktorzy zakonczyli realizacje i rozliczyli projekty dofinansowane przez LGD. W zwigzku z faktem, Ze w roku
2025 nie zrealizowano jeszcze zadnych ptatnosci na rzecz beneficientdw, wykorzystanie budzetu przeznaczonego na
wdrazanie Strategii w 2025r. ma wartos¢ 0,00 zt.

Il.4 Ocena innowacyjnosci projektéow realizowanych w ramach wdrazania Strategii

Innowacyjnos¢ w Strategii zostata zdefiniowana jako zmiana majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze
objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizaciji lub nowego sposobu wykorzystania
lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych
w kontekscie lokalnym.

Sposoby wdrozenia innowaci:

1. Opracowanie koncepcii inteligentnych wsi (Smart Village), ktére zostaty zaplanowane jako projekt grantowy
w ramach Przedsiewziecia 1.4. Innowacja w tym przypadku polega na nowym sposobie wykorzystania lub
zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych do
przygotowania koncepciji inteligentnych wsi z wykorzystaniem wiedzy i innowacji. Dodatkowo w ramach
wdrazania Strategii w Przedsiewzigciu 1.1 w kryteriach wyboru zaplanowano preferencje dla projektéw objetych
oddolnymi koncepcjami inteligentnych wsi.

2. Powstanie zagrdéd edukacyjnych lub gospodarstw opiekuriczych, ktore zostaly przewidziane w ramach
Przedsiewziecia 2.2. jako sposoby wsparcia pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych. Innowacja ta
polega na wdrozeniu nowych na obszarze LSR produktéw i ustug.

3. Preferencie dla projektéw w ramach Przedsiewzigcia 1.2. zwigzanego z rozwojem istniejacych podmiotow
gospodarczych. Preferencje w ramach oceny wedtug kryteriow wyboru bedg uzyskiwaly te projekty, ktére sq
innowacyjne zgodnie z definicjg okreslong w Strategii.

W 2025 roku Stowarzyszenie LGD Nasze Roztocze wdrazato innowacje poprzez stosowanie preferencji dla
projektow ztozonych w odpowiedzi na nabdr nr 2/2025 dla zakresu rozwoj przedsiebiorczosci poprzez rozwijanie
pozarolniczych dziatalnosci gospodarczych (rozwéj DG) w ramach Przedsiewziecia 1.2. W$rod wybranych do
dofinansowania 6 projektdw, 4 projekty byty ukierunkowane na innowacje, co stanowito 66,67 % ogotu.

Wedtug stanu na 31.12.2025r. zostata zawarta 1 umowa przyznania pomocy z beneficjentem realizujgcym projekt
ukierunkowany na innowacje. Pozostate 3 projekty ukierunkowane na innowacje znajdowaly sie w ocenie
przeprowadzanej przez pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego.

1.5 Stopien realizacji wybranych typoéw operacji

Projekty partnerskie

Projekty w partnerstwie

Projekty grantowe w tym koncepcje Smart Village
Projekty skierowane do grup oséb w niekorzystnej sytuacii

W zakresie stopnia realizacji wybranych typéw projektow, w 2025 roku mozliwe jest odniesienie do projektdw
skierowanych do grup oséb w niekorzystnej sytuaciji. Stowarzyszenie LGD Nasze Roztocze przeprowadzito nabor
wnioskow 1/2025 dla zakresu podejmowanie pozarolniczych dziatalnosci gospodarczych (start DG) w ramach
Przedsiewzigcia 2.3. W ramach oceny wedlug kryteriow wyboru preferencie otrzymywaly projekty, ktdrych
wnioskodawcy nalezeli do grupy oséb w niekorzystnej sytuaciji. Wsroéd wybranych 6 projektéw, 3 zostaty zlozone przez
osoby bedace w niekorzystnej sytuacii, co stanowito 50% ogétu.

Wedtug stanu na 31.12.2025r. zostata zawarta jedna umowa przyznania pomocy z beneficjentem bedacym
w niekorzystnej sytuacji, jeden wniosek zostat pozostawiony bez rozpatrzenia a jeden znajdowat sie w ocenie
przeprowadzanej przez pracownikdw Urzedu Marszatkowskiego.
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I1.6 Analiza skutecznosci i adekwatnos$ci kryteriow stosowanych przez LGD

Kryteria wyboru stuzg do oceny jakosSci projektdw ubiegajacych si¢ o przyznanie pomocy w ramach naboréw
wnioskow przeprowadzanych przez Stowarzyszenie LGD Nasze Roztocze. Kryteria majq zapewni¢ osiagniecie celow
wdrazanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju.

Kryteria wyboru projektéw po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych i akceptacji przez pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego zostaty zatwierdzone przez Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia w dniu 13.02.2025r.

Kryteria sg zrdznicowane ze wzgledu na zakresu projektow, ktorych dotycza:

- dla projektéw z zakresu Rozwijania przedsiebiorczo$ci poprzez podejmowanie pozarolniczej dziafalnosci
gospodarczej w zestawie kryteriow znajduje sie kryterium preferujgce wnioskodawcow, ktdrzy posiadajg
udokumentowane kwalifikacje zbiezne z zakresem podejmowanej dziatalnosci; znajomos¢ branzy, w ktdrej planuje sie
podjecie dziatalnosci gospodarczej zwigksza szanse na utrzymanie sie podmiotu na rynku i osiggniecie zaktadanego
poziomu sprzedazy produktdw lub ustug,

- dla projektdw z zakresu Rozwijania przedsiebiorczo$ci poprzez rozwijanie pozarolniczej dziafalnosci
gospodarczej w zestawie kryteridw znajduje sie kryterium premiujace projekty innowacyjne dla obszaru LGD, kryterium
to pozwoli na zwigkszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw,

- dla projektow z zakresu Poprawy dostepu do mafej infrastruktury publicznej w zestawie kryteridw znalazty sie
kryteria premiujace projekty komplementarne z innymi realizowanymi w ramach wdrazania LSR w obecnym lub
poprzednim okresie programowania oraz projekty wykorzystujace lokalny potencjat obszaru LGD, te kryteria wzmocnig
skale oddziatywania projektdw wybranych do dofinansowania przez Rade LGD,

- dla projektow z zakresu Rozwijania pozarolniczych funkcji mafych gospodarstw rolnych poprzez tworzenie
zagréd edukacyjnych lub rozwijanie gospodarstw agroturystycznych w zestawie kryteriow znalazlo sie kryterium
preferujgce wnioskodawcow nalezacych do zidentyfikowanych w Strategii grup oséb w niekorzystnej sytuacii, co poprawi
ich sytuacje na lokalnym rynku pracy,

- dla wyboru grantobiorcow w ramach projektéw grantowych zatwierdzono kryteria dotyczace réznorodnosci
inicjatyw skierowanych do przedstawicieli spoteczno$ci lokalnej oraz obszaru realizacji inicjatyw wykraczajacego poza
teren jednej gminy czionkowskiej LGD, co pozwoli na przygotowanie bardziej atrakcyjnych projekiéw poprawiajacych
wewnetrzng integracje mieszkancow naszego obszaru.

Dodatkowo w kazdym zestawie znalazto sie kryterium premiujace projekty gotowe do realizacji, czyli
wypetnione w wymaganym instrukcjg zakresie i z dotaczonym kompletem zatgcznikow. Premiowane sg takze projekty,
ktorych wnioskodawcy skorzystali z doradztwa lub szkoler organizowanych przez LGD. Te kryteria pozwolg ograniczy¢
ryzyko otrzymania odmowy przyznania pomocy w ramach oceny przeprowadzanej przez pracownikow Urzedu
Marszatkowskiego.

Analizujgc przeprowadzone w 2025 roku nabory wnioskow nalezy stwierdzié, ze przyjete przez LGD kryteria
pozwalajg zroznicowaé ocene ztozonych projektéw i wybraC te najpetniej przyczyniajace si¢ do osiggniecia celdw
wdrazanej Strategii.

1.7 Realizacja projektow wykraczajacych poza PS WPR 2023 - 2027

W ramach wdrazania Strategii przewidziana zostata realizacja przedsiewzie¢ wykraczajacych poza wsparcie
z Planu Strategicznego dla WspoInej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027. Przedsiewzigcia te dotyczg ksztattowania
postaw patriotycznych oraz ksztattowania postaw ekologicznych mieszkancédw obszaru LGD Nasze Roztocze.
Realizacja celéw Strategii nie jest uzalezniona tylko od jednego zrédta finansowania a Stowarzyszenie zamierza
aktywnie pozyskiwac $rodki finansowe z innych zrodet.

W 2025 roku Stowarzyszenie LGD Nasze Roztocze pozyskato $rodki zewnetrzne na realizacje dwoch
projektow dotyczacych ksztattowania postaw patriotycznych mieszkaricow obszaru LGD. Srodki te pochodzily z budzetu
Powiatu Zamojskiego w ramach wsparcia realizacji zadan publicznych.

Pierwszy z projektow polegat na opracowaniu i druku kolorowanki dla dzieci. W kolorowance zamieszczonych
zostato 20 obrazkéw prezentujacych najwazniejsze obiekty i postacie zwigzane z bogatym dziedzictwem kulturowym
i historycznym obszaru wraz z krotkim opisem. Kolorowanka zostata przekazana do przedszkoli i szk&t podstawowych.
Dodatkowo obrazki z kolorowanki zostaty zamieszczone na stronie internetowej LGD, skad mozna je pobraé
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i wydrukowac. Jest to bardzo ciekawa i przystepna forma promocji dziedzictwa kulturowego i historycznego wséréd
najmiodszych mieszkancéw obszaru taczaca w sobie walor zabawy, edukacji a takze budowania tozsamosci
i przywigzania do swojej matej ojczyzny. Na realizacje zadania LGD pozyskato wsparcie w wysokosci 4 000,00 zt.

Drugi projekt dotyczyt organizacji dwdch rajdéw pieszych przebiegajacych wytyczonymi na obszarze LGD
szlakami o wybitnych wartosciach historycznych i przyrodniczych. Pierwszy z rajdéw prowadzit przez roztoczanskie
wawozy w okolicy Krasnobrodu do zabytkowej kapliczki $w. Rocha, w ktérej znajduje sie opis bitwy z okresu powstania
styczniowego z 1863r. Drugi rajd po$wigcony byt pamieci Powstania Zamojskiego w obronie wysiedlanych mieszkancow
Zamojszczyzny w czasie Il wojny Swiatowej i przebiegat ze Skaraszowa do pomnika pod Wojda. Uczestnicy rajdéw mieli
okazje pozna¢ bogatq historie tego obszaru i bohaterska postawe mieszkancow. Na realizacje zadania LGD pozyskato
wsparcie w wysokosci 2 500,00 zt.

Tabela 5. Realizacja w 2025r. Przedsigwzie¢ ze wsparciem wykraczajacym poza PS WPR 2023 - 2027

Cel 1 Rozwdj aktywnego spofeczenstwa obszaru LGD
Wskazniki produktu
Przedsiewzigcie Nozwa Jednostka e Wartosct
; osiggnieta | osiggnieta
mia
VoL w2025, | od 2004, | 9ocelowa
Ksztaftowanie postaw Liczba inicjatyw dotyczacych ksztattowania postaw
1.5 | patriotycznych mieszkarcow ! atyw dofyczacy P Szt. 2 2 2
patriotycznych mieszkancow
obszaru LGD
Cel 2 Rozwéj potencjatu sSrodowiskowego obszaru LGD i jego wykorzystanie na cele turystyczne i gospodarcze
Wskazniki produktu
Przedsiewziecie Jednostka Warto$¢
Nazwa ; osiagnieta | osiagnieta
mia
Y| W2025r. | od 2024r, | d0celowa
Ksztattowanie postaw Liczba inicjatyw dotyczacych ksztattowania postaw
2.6 | ekologicznych najmtodszych | ekologicznych najmtodszych mieszkaricow obszaru Szt. 0 0 3
mieszkancow obszaru LGD | LGD

I IIl. OCENA FUNKCJONOWANIA ORGANOW LGD

I1l.1 Charakterystyka organéw LGD i ich dziatalnosci w 2025r.

Walne Zebranie Cztonkow — stanowi najwyzszg wtadze Stowarzyszenia. Odpowiedzialne jest przede wszystkim
za uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia LSR
oraz jej aktualizacji z zakresie zmian celow i przedsiewzie¢, uchwalania i zmiany kryteriow wyboru, powotywania
i odwotywania cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie pozostatych decyzji przewidzianych
w statucie. W 2025 roku odbyto si¢ jedno Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 13.02.2025r.
Podczas Zebrania podsumowano prace LGD w 2024r., przyjeto kryteria wyboru projektow dla poszczegdlnych zakresdw
oraz zatwierdzono zmiany wdrazanej przez LGD Strategii w zakresie doprecyzowania wskaznikow rezultatu dla
poszczegoinych przedsiewzie¢, zgodnie z katalogiem wskaznikéw Planu Strategicznego dla WspdInej Polityki Rolnej na
lata 2023 — 2027. W Zebraniu uczestniczyta ponad potowa cztonkédw Stowarzyszenia.

Zarzad LGD Nasze Roztocze - sktada sie z 7 cztonkéw w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza
oraz 3 cztonkow Zarzadu wybieranych przez Walne Zebranie. Zarzad dziata w imieniu Stowarzyszenia, realizuje cele
statutowe, kieruje catoksztattem dziatalnosci oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz. W 2025 roku odbyto sie
9 posiedzen Zarzadu, podczas ktorych podjeto uchwaty dotyczace m.in.:

— przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych zmian Strategii w zakresie aktualizacji wskaznikow
rezultatu dla poszczegdlnych Przedsiewziec,
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— przyjecia Procedury oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spoteczno$¢ na lata 2023 2027 dla obszaru Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze oraz zmian
dostosowujacych dokument do zmian Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wi,

—  przyjecia Regulaminu $wiadczenia ustug doradczych przez pracownikéw Biura LGD,

— przyjecia Raportu ewaluacyjnego z realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$c na
lata 2023 — 2027 dla obszaru Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze za 2024 rok,

— przyjecia Regulaminow naborow dla kazdego zakresu wsparcia, w zwigzku z ogtaszanymi w 2025 roku
naborami wnioskow oraz ich aktualizacji do zmian Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

— przyjecia wzorow Ankiet monitorujgcych dla poszczegoinych typdw projektéw realizowanych w ramach
wdrazania Strategii,

— przyjecia Procedury oceny i wyboru grantobiorcow w ramach projektow grantowych przewidzianych do
realizacji w ramach wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$c na lata 2023 -
2027 dla obszaru Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze,

— aktualizacji Harmonogramu planowanych naboréw wnioskow w 2025 roku,

— aktualizacji Planu szkolen dla pracownikow Biura LGD oraz cztonkéw Rady LGD Nasze Roztocze,

— przyjecia Harmonogramu planowanych naboréw wnioskow w 2026 roku.

Rada LGD Nasze Roztocze - skiada sie z 13 czionkéw wybieranych przez Walne Zebranie. Jest organem
decyzyjnym Stowarzyszenia, ktdrego zadaniem jest dokonywanie oceny i wyboru operacji oraz ustalenie kwot wsparcia.
W sktadzie organu decyzyjnego sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedsiebiorcy z branzy ekonomii
spotecznej, kobiety, osoby powyzej 60 roku zycia, rolnicy prowadzacy mate gospodarstwa rolne oraz przedstawiciele
gmin cztonkowskich LGD. Sktad Rady zostat tak dobrany, aby zagwarantowa¢ uczciwa i merytoryczng ocene i wybor
wnioskow do dofinansowania, z zachowaniem zasady, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu
podejmowania decyzji. W roku 2025 roku odbyty sie 3 dwudniowe Posiedzenia Rady LGD, podczas ktérych oceniano
wnioski ztozone w odpowiedzi na przeprowadzone przez LGD nabory nr 1/2025 (start DG), nr 2/2025 (rozwoj DG),
nr 3/2025 (poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej) i 4/2025 (rozwéj GA).

Komisja Rewizyjna - sktada sie z 3 osob w tym z przewodniczacego i dwdch cztonkéw wybieranych przez Walne
Zebranie. Do jej kompetencji nalezy kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia, sktadanie wnioskow w przedmiocie
absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkéw, wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania
Cztonkéw, wskazywanie cztonka Komisji Rewizyjnej reprezentujgcego Stowarzyszenie w umowach migdzy
Stowarzyszeniem a czionkiem Zarzadu oraz w sporach z nim. W 2025 roku odbyto sie jedno posiedzenie Komisji
Rewizyjnej w dniu 11.02.2025r. Podczas posiedzenia dokonano kontroli dziatalno$ci Stowarzyszenia w 2024 roku, w tym
oceny sprawozdania finansowego. W wyniku analizy przeditozone dokumenty zostaly zatwierdzone przez cztonkdw
Komisji bez wnoszenia uwag. W posiedzeniu uczestniczyli wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej LGD.

Cztonkowie wtadz LGD aktywnie uczestniczg i angazujg sie w prowadzone przez Stowarzyszenia prace, co
potwierdzajq listy obecnosci podczas posiedzen organéw. Wiadze LGD w odpowiedzialny sposéb podejmujg wazne dla
Stowarzyszenia decyzje z zachowaniem niezalezno$ci i zapewnieniem odpowiedniego przeptywu informacii, za ktory
odpowiada Biuro LGD.

I IV. OCENA FUNKCJONOWANIA BIURA LGD W TYM REALIZACJA PLANU KOMUNIKACJI

IV.1 Organizacja Biura LGD

W 2025 roku Stowarzyszenie LGD Nasze Roztocze prowadzito Biuro zlokalizowane w Zamo$ciu przy
ul. Partyzantow 3/218 spetniajgce warunki okreslone w Umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spofecznos¢ zawartej z Wojewddztwem Lubelskim. Biuro jest wyposazone w telefon
z dostepem do sieci telekomunikacyjnej oraz w sprzet biurowy i komputerowy z dostepem do Internetu.
Zagwarantowano takze bezpieczne przechowywanie dokumentacji.

W 2025 roku w Biurze LGD zatrudnionych byto trzech pracownikéw w ramach umowy o prace oraz jeden
odpowiedzialny za prowadzenie ksigg rachunkowych w ramach umowy zlecenia. Pracownicy Biura odpowiadajg za
realizacje zadan okre$lonych w umowie zawartej z Wojewddztwem Lubelskim m.in. za opracowanie dokumentéw
niezbednych do ogtaszania naboréw wnioskéw, prowadzenie doradztwa dla wnioskodawcéw i beneficjentow,
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wspotprace z Radg LGD przy ocenie wnioskéw. Wykonujg takze zadania zwigzane z aktywizacjq spotecznosci lokalnej,
przygotowaniem i realizacjg projektéw partnerskich oraz prowadzeniem wszelkich spraw okreslonych w innych umowach
zawartych przez Stowarzyszenie.

Srodki na funkcjonowanie Biura LGD i prowadzong przez Stowarzyszenie aktywizacje pochodza
z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, ktdre
Stowarzyszenie otrzymuje na podstawie umowy podpisanej z Wojewddztwem Lubelskim.

IV.2 Realizacja dziatan zwigzanych z udzielaniem doradztwa dla potencjalnych beneficjentéow
LGD

Pracownicy Biura LGD prowadzg bezptatne doradztwo dla wnioskodawcow i beneficjentow w zakresie
przygotowania, realizacji i rozliczania projektow w ramach Strategii. Ewidencjonowane doradztwo zwigzane jest z
prowadzonymi przez LGD naborami wnioskow i jest dokumentowane za pomoca Kart udzielonego doradztwa, ktdre
wypetniaja osoby korzystajace z doradztwa. Biuro LGD prowadzi rejestr udzielonego doradztwa dla kazdego
przeprowadzonego naboru wnioskéow.

W zwigzku z przeprowadzonymi w 2025 roku naborami wnioskdw, pracownicy Biura LGD udzielili tacznie
24 ustugi doradcze dla potencjalnych wnioskodawcow.

Tabela 6. Doradztwo $wiadczone przez pracownikéw Biura LGD w 2025 roku

Numer Liczba ustug
Zakres naboru
naboru doradczych
Rozwdj przedsiebiorczoSci poprzez podejmowanie  pozarolniczej  dziatalnoSci
1/2025 ) 5
gospodarczej (start DG)
Rozwdj przedsigbiorczosci poprzez rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
2/2025 o 9
(rozw6j DG)
3/2025 Poprawa dostepu do matej infrastruktury publiczne; 8
Rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych poprzez rozwoj gospodarstw
4/2025 o 2
agroturystycznych (rozwoj GA)
RAZEM 2GR
podmiotow

W celu zbadania jakosci udzielanego doradztwa LGD opracowato Ankiete jako$ci udzielanego doradztwa, ktéra
wypetniana jest przez osoby korzystajace z doradztwa. Ankieta zawiera pytania dotyczace przygotowania
merytorycznego pracownika udzielajgcego doradztwa, sposobu przekazywania informacji, oceny przydatnoSci
uzyskanych informacji w procesie doradztwa oraz o ogdlng ocene udzielonego doradztwa. Analiza w 2025 roku
wskazata, ze:

- przygotowanie merytoryczne pracownikow udzielajacych doradztwa zostato ocenione na poziomie bardzo dobrym
przez 19 o0séb, a 5 wskazato na ocene dobra,

- sposbb przekazywania informacji przez pracownikéw Biura oceniono przez 20 oséb jako bardzo dobry, a przez 4 oséb
jako dobry,

- przydatnos¢ informacji pozyskanych podczas doradztwa do przygotowania wnioskéw zostata okre$lona przez
17 ankietowanych na bardzo dobrym poziomie, a przez 7 na poziomie dobrym,

- 17 0s6b korzystajgcych z doradztwa wskazato na bardzo dobre, a 13 osdb wskazato na dobre warunki lokalowe
udzielanego doradztwa,

Wszystkie osoby korzystajace z doradztwa ocenity je jako adekwatne do oczekiwan.

IV.3 Realizacja Planu szkolen dla pracownikéw Biura oraz cztonkéw Rady LGD Nasze Roztocze

Zgodnie z przyjetym przez Zarzad LGD Planem szkolen dla pracownikéw Biura LGD oraz cztonkéw Rady LGD
Nasze Roztocze w 2025r.
- cztonkowie Rady LGD zostali przeszkoleni z zakresu obowigzujacych procedur oceny i wyboru do dofinansowania
operacji w ramach wdrazania LSR, szkolenie zostato przeprowadzone przez Prezesa Zarzadu LGD w dniu 09.06.2025r.
- pracownicy Biura LGD uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych skutecznej komunikacji ze spotecznoscig lokalng oraz
zasad prowadzenia monitoringu i ewaluacji w odniesieniu do wdrazania LSR, szkolenia zostaty przeprowadzone przez
p. Agate Domzat w dniach 23.12.2025r. i 29.12.2025r
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IV.4 Realizacja Planu komunikacji

Plan komunikacji jest jednym z elementéw wdrazanej przez LGD Strategii. Zostat opracowany na podstawie
wnioskow z konsultacji spotecznych i wynikow ankiety ewaluacyjnej poprzedniej strategii. Realizacja Planu komunikacji
stuzy wsparciu efektywnego wdrazania Strategii a zwtaszcza informowaniu o zatozeniach Strategii i zasadach ubiegania
sie 0 pomoc oraz angazowaniu grup defaworyzowanych do korzystania ze wsparcia w ramach konkursdw ogtaszanych
przez LGD. Celem Planu komunikacji jest réwniez budowanie wizerunku LGD jako instytucji wspierajacej rozwoj lokalny.

Tabela 7. Realizacja Planu komunikacji w 2025r.

Dzialania Wskaznik Wartos¢ Warto$¢ Wartos¢ Wartos¢
Komunikacyine realizaci osiggnieta | osiagnieta Efekt osiagnieta osiggnieta
Y 1 w2025r | od 2024r. w2025r | od 2024r.
Liczba
prowadzonych 1 1 Liczba osdb, ktére odwiedzity 20000 44756
stron strone LGD.
internetowych
Liczba
o . prowadzonych Liczba osdb, ktére polubity
1. f}i’?g;’:fz'glfgzrgﬁ cL)gr';a profili na ! ! profil LGD na Facebooku 202 583
Facebooku
Liczba odston artykutow /
. ) liczba pobrah zamieszczonych
L'Czib: fo';yz';‘g°w 0 2 poradnikow / naklad 827 899
9 biuletynéw informacyjnych,
czasopism
2 SL%JISI( a;ﬁigggg::ggjmn ? Liczba spotkan 9 9 Liczba osdb uczestniczacych "1 "1
' przed naborami wnioskéw informacyjnych w spotkaniach informacyjnych
Liczba podmiotow Liczba podmiotdw, ktére
ktorym udzielonoy otrzymaty wsparcie
3. Wsparcie doradcze indvwidualneao 24 24 po uprzednim udzieleniu 5 5
(ma dztwag indywidualnego doradztwa
$wiadczonego w Biurze LGD
Kampania informacyjna Liczba informacji Poinformowanie potencjalnych
4 dotyczaca obowigzkow zamieszczonych 1 1 whnioskodawcow o ) )
' komunikacyjnych na stronie obowigzkach komunikacyjnych
beneficjentéw EFSI beneficjentéw EFSI
Liczba szkolen . ) .
. . Liczba osdb uczestniczacych
Animowanie do dotyczacych :
5. Lo . A 0 0 w szkoleniach dotyczacych 0 0
wdrozenia innowacii wdrazania Lo o
innowacj wdrozenia innowacji
%r;'ir;gvﬂrgﬁ:grsrﬁfclﬁg' Liczba oséb przeszkolonych
6. rzecz wigczenia Liczba szkolen 0 0 z zgkregu goldft?w - 0 0
spolecznego prowadzenia dziatalnosci
mieszkancow gospodarczej
Szkolenia i promocja Liczba szkolen
dotyczage dobrych dotyczqc_y c_h Liczba osdb uczestniczacych
praktyk z zakresu tworzenia i koleniach dot h
tworzenia i funkcjonowania W szkoreniach dotyCzacyc
7. . ) . . 1 1 tworzenia i funkcjonowania 13 13
funkcjonowania zagréd zagrod zaqr6d edukacyinveh
edukacyjnych, edukacyjnych, 9 d ) )Q yen, h
gospodarstw gospodarstw gospodarstw opiekuriczyc
opiekunczych opiekunczych
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10.

1.

12.

Szkolenia / wydarzenia
dotyczace tworzenia sieci
i powigzan, poszukiwania

i kojarzenia partneréw,
wymiany wiedzy i dobrych

praktyk w zakresie
rozwoju i promocji
potencjatu turystycznego i

Liczba szkolen
dotyczacych

Liczba osdb uczestniczacych
w szkoleniach / wydarzeniach

$rodowiskowego obszaru realizacji dziatan 0 0 dotyczacych realizacji dziatan 0 0
i wspolnej realizacii partnerskich partnerskich
nowych pomystéw /
inicjatyw, tworzenie
elektronicznych baz
podmiotéw
poszukujacych partneréw
do realizacji projektow
Ankietyzacja spotecznosci
lokalnej, beneficjentow, . Liczba oséb i podmiotow
uczestnikéw dziatan Liczba zebranych zadowolonych z doradztwa i
) . ankiet 147 147 A : 146 146
animacyjnych dziatan animacyjnych
i doradztwa realizowanych przez LGD
realizowanego przez LGD
Poinformowanie oséb
Kampania informacyjna Liczba fotorelacji korzystajacych z Internetu
na temat zrealizowanych  ze zrealizowanych 0 0 posiadajacych profile 0 0
projektow projektow spotecznosciowe o efektach
realizacji LSR
Prezentacia wynikéw Liczba Dotarcie z informacjg do oséb
1 wynie zamieszczonych korzystajacych z Internetu,
przeprowadzonej - . 0 0 o ) 0 0
. . raportéw ewaluacji posiadajacych profile
ewaluacji zewnetrznej ) -
zewnetrznej spotecznosciowe
Organizacja konferencji Liczba . 4
e . Liczba uczestnikéw
podsumowujacej efekty zorganizowanych 0 0 o 0 0
o " konferencji
wdrazania LSR konferencji

Zgodnie z harmonogramem w 2025r. Stowarzyszenie realizowato zapisane w Planie komunikacji dziatania dotyczace
wdrazania Strategii:

prowadzito strone internetowg www.lgdnaszeroztocze.pl oraz profil spotecznosciowy Facebook, gdzie oprécz
informacji na temat biezacej dziatalnoSci Stowarzyszenia i zasad ubiegania sie o wsparcie w ramach LSR,
prowadziliSmy kampanie informacyjng na temat obowigzkéw komunikacyjnych beneficjentow EFSI, w tym
zakresie na stronie internetowej LGD zostata zamieszczona informacja dla potencjalnych beneficjentéw o
obowigzkach komunikacyjno — promocyjnych,

zorganizowato 9 spotkan informacyjnych LGD z mieszkarcami przed naborami wnioskow, w spotkaniach
uczestniczyto tacznie 111 osob,

zorganizowato szkolenie dotyczace tworzenia i funkcjonowania zagrod edukacyjnych, w ktdrym uczestniczyto
13 0s6b,

udzielito indywidualnego doradztwa dotyczacego zasad ubiegania sie o wsparcie oraz prawidtowego
przygotowania dokumentaciji aplikacyjnej 24 podmiotom,

zebrano 147 ankiet od uczestnikdw szkolen, spotkan informacyjnych i podmiotow korzystajacych z
indywidualnego doradztwa, w wyniku analizy ktdrych okreslono, ze 146 o0sdb jest zadowolonych z doradztwa i
dziatar animacyjnych realizowanych przez LGD.

Wszystkie przeprowadzone przez LGD dziatania byly realizowane z uwzglednieniem obowigzkéw informacyjnych
i promocyjnych zwigzanych z wdrazaniem i zarzadzaniem LSR zgodnie z postanowieniami Umowy o warunkach
i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc. Dziatania te byly realizowane
w ramach kosztdw biezacych Biura LGD.
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I V. PODSUMOWANIE

Analizujgc powyzej wskazane elementy nalezy stwierdzi¢, ze dziatania prowadzone przez Stowarzyszenie LGD
Nasze Roztocze w 2025 roku koncentrowaty sie na przygotowaniach do wdrazania Strategii i organizacji pierwszych
naboréw wnioskéw. Jednocze$nie Stowarzyszenie prowadzito dziatania informacyjne skierowane do mieszkancow
obszaru, przedsigbiorcow i rolnikbw z matych gospodarstw rolnych, dotyczace zasad ubiegania sie o wsparcie
na realizacje projektébw w ramach wdrazanej przez LGD Strategii. Stowarzyszenie sukcesywnie opracowywato
niezbedne procedury, regulaminy i harmonogramy a takze aktualizowato je w wymaganym zakresie.

W zwigzku z powyzszym nie stwierdzono koniecznosci podejmowania dziatar naprawczych
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