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Rozdział I  

Podstawy prawne oraz wykaz pojęć i skrótów 

§1 

Użyte w niniejszej procedurze określenia oznaczają: 

1. Rozporządzenie 2021/1060 – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20211060 z dnia                          

24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 

Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki 

Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z późn. zm.) 

2. Ustawa RLKS – ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności                           

(Dz. U. z 2025 r. poz. 182 z późn.zm.) 

3. Ustawa PS WPR – ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 

2023–2027 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1741 oraz z 2025 poz. 321  z późn. zm.) 

4. Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 

5. Wytyczne szczegółowe wdrażanie LSR – Wytyczne szczegółowe w zakresie przyznawania i wypłaty pomocy 

finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 

LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) 

6. Wytyczne szczegółowe zarządzanie LSR - Wytyczne szczegółowe w zakresie przyznawania, wypłaty i zwrotu 

pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027                            

dla interwencji I.13.1 LEADER / Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – komponent                       

Zarządzanie LSR 

7. Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostępnych środków w ramach niektórych interwencji Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 

8. Wytyczne szczegółowe w zakresie przygotowania i realizacji projektów grantowych w ramach Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny 

Kierowany przez Społeczność (RLKS) – komponent Wdrażanie LSR 

9. Wytyczne w zakresie niektórych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorców przez lokalne grupy 

działania. 
 

§2 

Użyte w procedurze skróty oznaczają: 

1. LGD – Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Nasze Roztocze” 

2. LSR – Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność na lata 2023 – 2027 dla obszaru 

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Nasze Roztocze” 

3. Rada LGD – organ decyzyjny Rada Lokalnej Grupy Działania „Nasze Roztocze”, będąca organem, o którym 

mowa art. 4 ust. 3 pkt 4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS 

4. Zarząd LGD – Zarząd Lokalnej Grupy Działania „Nasze Roztocze”  

5. Biuro LGD – Biuro Lokalnej Grupy Działania „Nasze Roztocze”  

6. ZW – Zarząd Województwa Lubelskiego będący organem wykonawczym SW 

7. SW – Samorząd Województwa Lubelskiego  

8. Agencja – Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa 

9. MRiRW - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi 

10. PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 
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11. Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o której mowa w ustawie RLKS; 

12. Projekt grantowy – operacja, w której LGD jako beneficjent powierza grantobiorcy grant oraz realizację zadania 

objętego tym grantem, 

13. Umowa o przyznaniu pomocy – umowa o przyznaniu pomocy w ramach interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój 

Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – komponent Wdrażanie LSR – projekty grantowe 

14. Konkurs na wybór grantobiorców - otwarty konkurs na wybór grantobiorców do realizacji zadań w ramach 

projektu grantowego 

15. Wnioskodawca – podmiot ubiegający się o powierzenie grantu na realizację zadań wynikających z projektu 

grantowego realizowanego w ramach wsparcia na wdrażanie LSR na lata 2023-2027 

16. Grantobiorca – podmiot, któremu LGD powierzyła grant, 

17. Grant – środki finansowe powierzone grantobiorcy przez LGD na podstawie umowy na realizację zadań 

służących osiągnięciu celu projektu grantowego  

18. Wniosek o powierzenie grantu – wniosek o powierzenie grantu na realizację zadań wynikających z projektu 

grantowego realizowanego w ramach wsparcia na wdrażanie LSR na lata 2023-2027 

19. Umowa o powierzenie grantu – umowa zawarta między LGD a grantobiorcą dotycząca realizacji zadania                       

w ramach projektu grantowego  

20. Koncepcje inteligentnych wsi (koncepcje Smart Villages) – oddolne koncepcje rozwoju obszarów wiejskich                 

w skali mikro mające na celu wypracowanie lub wdrożenie efektywnych i niestandardowych rozwiązań 

miejscowych problemów dzięki innowacyjnemu podejściu 

21. Konflikt interesów - konflikt w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporządzenia 2018/1046 

22. Zadanie – czynności opisane we wniosku o powierzenie grantu, realizowane na podstawie umowy                              

o powierzenie grantu 
 

Rozdział II  

Konkurs na wybór grantobiorców 

Zasady ogłaszania konkursu na wybór grantobiorców 

§ 3 

1. Podstawą do ogłoszenia przez LGD konkursu na wybór grantobiorców jest podpisanie z SW umowy                             

o przyznaniu pomocy na realizację projektu grantowego, o którym mowa w art. 17 ust. 3 pkt 1 ustawy RLKS. 

2. Po podpisaniu umowy o przyznaniu pomocy na realizację projektu grantowego, LGD zamieszcza na swojej 

stronie internetowej ogłoszenie o konkursie na wybór grantobiorców, nie wcześniej niż 30 dni i nie później niż          

14 dni przed planowanym terminem rozpoczęcia biegu terminu składania wniosków o powierzenie grantów. 

3. Zamieszczone na stronie internetowej LGD ogłoszenie zwiera datę jego publikacji (dzień / miesiąc / rok). 

4. Ogłoszenie o konkursie na wybór grantobiorców zawiera co najmniej: 

a) termin, miejsce i formę składania wniosków o powierzenie grantów, 

b) kwotę przyznaną LGD na realizację projektu grantowego, 

c) zestawienie zadań w ramach projektu grantowego, 

d) informacje o wysokości grantów na poszczególne zadania, zgodnie z załącznikiem „Zestawienie zadań”               

do umowy o przyznaniu pomocy na projekt grantowy, wraz z informacją o pomniejszeniu grantu zgodnie                     

z przysługującym dla danego grantobiorcy poziomem dofinansowania, 

e) wskazanie miejsca upublicznienia:  

- warunków powierzania grantów, w tym zakresów wsparcia, rodzajów grantobiorców adekwatnych                  

do zakresów wsparcia, w ramach których będą realizowane zadania,  

- opisu kryteriów wyboru grantobiorców oraz zasad przyznawania punktów za spełnienie danego 

kryterium, 
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- wzorów: formularza wniosku o powierzenie grantu, umowy o powierzenie grantu, wniosku o rozliczenie 

grantu, 

- informacji o wymaganych dokumentach potwierdzających spełnienie kryteriów wyboru grantobiorców, 

5. Zmiana treści ogłoszenia o konkursie na wybór grantobiorców oraz kryteriów wyboru grantobiorców i ustalonych 

w odniesieniu do danego konkursu wymogów jest dopuszczalna wyłącznie w sytuacji, w której w ramach 

danego konkursu nie złożono jeszcze wniosku o powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje wydłużeniem terminu 

składania wniosków o powierzenie grantów o czas niezbędny do przygotowania i złożenia wniosku                                  

o powierzenie grantu. 
 

Unieważnienie konkursu na wybór grantobiorców 

§4 

1. LGD może odstąpić od konkursu na wybór grantobiorców jeżeli: 

a) w terminie składania wniosków o powierzenie grantów nie złożono żadnego wniosku, 

b) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wybór grantobiorców nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było wcześniej przewidzieć, 

c) postępowanie jest obarczone niemożliwą do usunięcia wadą prawną, 

d) została rozwiązania z SW umowa o przyznaniu pomocy na projekt grantowy lub odstąpiono od umowy                           

o przyznaniu pomocy na projekt grantowy. 

2. Informację o odstąpieniu od konkursu na wybór grantobiorców oraz jego przyczynach LGD niezwłocznie 

zamieszcza na stronie internetowej. Informacja ta nie stanowi podstawy do wniesienia odwołania.  

3. Jeżeli konkurs na wybór grantobiorców zostanie unieważniony, wsparcie na wniosek w ramach tego konkursu 

nie przysługuje. 
 

Doradztwo 

§ 5 

1. LGD jest zobowiązana do zapewnienia równego traktowania wnioskodawców i potencjalnych wnioskodawców 

oraz zapewnienia transparentności wszystkich procesów związanych z konkursem na wybór grantobiorców, 

oceną wniosków o powierzenie grantów i wyborem grantobiorców, w tym do udzielania odpowiedzi na pytania 

dotyczące konkursów oraz zapewnienia rzetelnego, bezstronnego i bezpłatnego doradztwa w zakresie 

dotyczącym wnioskowania o pomoc w ramach LSR.  

2. Doradztwo świadczone przez pracowników Biura LGD nie obejmuje wypełniania wniosków o powierzenie 

grantów ani załączników do wniosku. 
 

Składanie wniosków o powierzenie grantu w ramach projektu grantowego 

§ 6 

1. Wniosek o powierzenie grantu składany jest bezpośrednio do Biura LGD na formularzu udostępnionym przez 

LGD oraz w terminie i formie wskazanej w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców, przy czym 

bezpośrednio oznacza osobiście albo przez pełnomocnika albo przez osobę upoważnioną. 

2. Wzór Wniosku o powierzenie grantu stanowi załącznik do procedury. 

3. Wniosek o powierzenie grantu wraz z załącznikami składa się w formie: 

a) jednego egzemplarza wniosku w wersji papierowej wraz z kompletem załączników, 

b) jednego egzemplarza wniosku w wersji elektronicznej na płycie CD. 

4. Wniosek wraz z załącznikami powinien być wypełniony elektronicznie, wydrukowany i podpisany przez osobę / 

osoby upoważnione do reprezentowania wnioskodawcy. 

5. Za moment złożenia wniosku uznaje się datę wpływu wniosku wraz z załącznikami do Biura LGD.  
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6. Złożenie wniosku potwierdzane jest na pierwszej stronie wniosku. Potwierdzenie to zawiera pieczęć LGD, datę 

wpływu, dokładny czas wpływu (godzina i minuty), podpis pracownika Biura LGD przyjmującego wniosek, 

wskazanie liczby złożonych wraz z wnioskiem załączników, znak sprawy nadany przez LGD.  

7. Znak sprawy jest to indywidualny numer wniosku służący do jego identyfikacji w dalszym postępowaniu 

prowadzonym przez LGD.  

8. Termin złożenia wniosku uważa się za zachowany, jeśli data wpływu (potwierdzająca złożenie wniosku) nie jest 

wcześniejsza niż data rozpoczęcia konkursu i późniejsza niż dzień zakończenia terminu konkursu na wybór 

grantobiorców. 

9. Osoby fizyczne realizujące działania związane z wdrażaniem LSR zatrudnione przez LGD lub osoby fizyczne 

pełniące funkcję członka Zarządu LGD nie mogą występować w charakterze wnioskodawców w konkursach              

na wybór grantobiorców ogłaszanych przez LGD.  

10. Biuro LGD prowadzi rejestr wniosków, które zostały złożone w danym konkursie. Rejestr zawiera:  

a) nazwę wnioskodawcy,  

b) znak sprawy nadany przez LGD,  

c) datę i godzinę wpływu wniosku,  

d) tytuł zadania,  

e) kwotę wnioskowanego wsparcia.  
 

Wycofanie wniosku o powierzenie grantu 

§ 7 

1. Wnioskodawca ma prawo do wycofania złożonego wniosku o powierzenie grantu na każdym etapie jego 

składania i oceny. Wniosek wycofany traktuje się jako niezłożony. 

2. Wnioskodawca, który wycofał wniosek, może ponownie złożyć wniosek o powierzenie grantu w ramach tego 

samego konkursu, o ile nie dobiegł końca termin tego konkursu. 

3. Wycofanie wniosku następuje na pisemną prośbę wnioskodawcy złożoną bezpośrednio do Biura LGD                             

tj. osobiście lub przez pełnomocnika lub przez osobę upoważnioną.   

4. Na pisemny wniosek wnioskodawcy możliwy jest również zwrot złożonych przez niego dokumentów. Zwrot 

dokumentów możliwy jest w formie bezpośredniej (osobiście) lub korespondencyjnie, zgodnie z informacją 

otrzymaną pisemnie od wnioskodawcy. 

5. Kopia wycofanego wniosku o powierzenie grantu pozostaje w LGD wraz z oryginałem pisma o jego wycofanie. 

6. Wycofanie wniosku o powierzenie grantu nie znosi obowiązku podjęcia przez LGD odpowiednich działań 

wynikających z przepisów prawa w przypadku, gdy istnieje podejrzenie popełnienia przestępstwa w związku                        

z danym wnioskiem o powierzenie grantu. 
 

Rozdział III 

Ocena wniosków o powierzenie grantów i wybór grantobiorców 

Zapewnienie bezstronności oraz braku konfliktu interesów 

§ 8 

1. Przed ogłoszeniem pierwszego konkursu na wybór grantobiorców LGD tworzy Rejestr interesów dla każdego                   

z członków Rady a aktualność informacji w nim zawartych jest potwierdzana przed każdym posiedzeniem                    

w sprawie oceny i wyboru grantobiorców. 

2. Wzór Rejestru interesów stanowi załącznik do procedury. 

3. Na podstawie informacji zawartych w Rejestrze interesów określana jest przynależność członków Rady LGD do 

poszczególnych grup interesu oraz badane jest, czy żadna z tych grup nie kontroluje procesu podejmowania 

decyzji w sprawie wyboru grantobiorców. 
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4. Przed przystąpieniem do oceny wniosków o powierzenie grantów złożonych w odpowiedzi na ogłoszony przez 

LGD konkurs i wyboru grantoobiorców, każdy z członków Rady LGD wypełnia Deklarację bezstronności                          

w stosunku do każdego ocenianego wniosku, wskazując okoliczności mogące mieć wpływ na bezstronność 

członka Rady. 

5. Wzór Deklaracji bezstronności członka Rady Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze stanowi załącznik                 

do procedury. 

6. Członkowie Rady LGD uzupełniając Rejestr interesów oraz Deklarację bezstronności zobowiązani                       

są do przekazywania rzetelnych danych w pełnym wymaganym zakresie oraz do ich aktualizowania. 

7. W przypadku wystąpienia okoliczności mogących mieć wpływ na bezstronność członka Rady LGD, 

zobowiązany jest on wyłączyć się z oceny wniosku o powierzenie grantu, w stosunku do którego występują               

te okoliczności. 

8. Przewodniczący Rady LGD: 

a) sprawdza aktualność i poprawność informacji zawartych w Rejestrze interesów oraz Deklaracjach 

bezstronności dla członków Rady LGD poprzez analizę ich powiązań osobowych i kapitałowych                          

z wnioskodawcami przy użyciu ogólnodostępnych baz danych m.in. CEiDG, KRS czy informacji 

uzyskanych od sygnalistów, 

b) dokonuje analizy liczby członków Rady upoważnionych do oceny poszczególnych wniosków, 

c) analizuje rozkład grup interesu członków Rady sprawdzając, czy po dokonaniu wyłączeń, żadna z grup 

interesu nie uzyskała przewagi w organie decyzyjnym i dokonuje ewentualnych dodatkowych wyłączeń. 

9. Przeprowadzone czynności w zakresie weryfikacji wystąpienia konfliktu interesów członków Rady LGD 

wymagają zapewnienia śladu rewizyjnego w dokumentacji LGD. 

10. W przypadku nieujawnienia informacji powodujących wystąpienie konfliktu interesów, członek Rady LGD traci 

prawo do wypłaty diety za udział w Posiedzeniu Rady a w przypadku trzykrotnie powtarzającej się sytuacji               

w zakresie nieujawnienia konfliktu interesów, na wniosek Prezesa Zarządu Stowarzyszenia, Walne Zebranie 

może odwołać danego członka Rady ze składu organu decyzyjnego. 
 

Dokonywanie oceny wniosków o powierzenie grantów 

§ 9 

1. Po zakończeniu konkursu na wybór grantobiorców przeprowadzana jest ocena złożonych wniosków                    

o powierzenie grantów. Oceny tej dokonują wyłącznie członkowie Rady LGD. W tym zakresie nie przewiduje się 

stosowania innych rozwiązań. Zasady funkcjonowania Rady LGD, w tym zasady zwoływania i przeprowadzania 

posiedzeń, reguluje Regulamin Rady LGD. 

2. W procesie oceny wniosków o powierzenie grantów członkowie Rady LGD mogą korzystać z materiałów 

pomocniczych, które są przygotowywane przez pracowników Biura LGD. Materiały pomocnicze nie stanowią 

elementów oceny wniosków i nie obejmują wypełniania kart oceny.  

3. Pracownicy Biura LGD zaangażowani w przygotowywanie materiałów pomocniczych wypełniają deklaracje 

bezstronności w stosunku do każdego wniosku o powierzenie grantu, wskazując okoliczności skutkujące 

wystąpieniem konfliktu interesów.  

4. Wzór Deklaracji bezstronności pracownika Biura Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze stanowi załącznik 

do procedury. 

5. Nieujawnienie konfliktu interesów przez pracownika Biura LGD skutkuje odpowiedzialnością dyscyplinarną                 

w postaci upomnienia, a w przypadku trzykrotnie powtarzającej się sytuacji w tym zakresie, do nagany.  

6. Oceny wniosku o powierzenie grantu dokonuje trzyosobowy zespół, składający się z bezstronnych członków 

Rady LGD, przydzielonych do oceny danego wniosku przez Przewodniczącego.  

7. Każdy z członków zespołu oceniającego dokonuje odrębnej, indywidualnej oceny.  

8. Ocena wniosku o powierzenie grantu obejmuje: 
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a) ocenę formalno – merytoryczną w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia, w tym zgodności                         

z projektem grantowym; 

b) ocenę merytoryczną w zakresie spełniania kryteriów wyboru grantobiorców, w tym uzyskania minimalnej 

wymaganej liczby punktów. 

9. Ocena formalno – merytoryczna w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia, w tym zgodności                         

z projektem grantowym obejmuje sprawdzenie: 

 czy wniosek o powierzenie grantu został wypełniony we wszystkich wymaganych polach i czy zostały                   

do niego dołączone wszystkie wymagane załączniki, 

 czy wniosek o powierzenie grantu jest zgodny z projektem grantowym, w ramach którego ma być 

realizowany grant, 

 czy wniosek o powierzenie grantu spełniania warunki udzielenia wsparcia na wdrażanie LSR określone                  

w  ogłoszeniu konkursu na wybór grantobiorców oraz w obowiązujących wytycznych, 

10. Ocena merytoryczna w zakresie spełniania kryteriów wyboru grantobiorców, w tym uzyskania minimalnej liczby 

punktów polega na przyznaniu lub nieprzyznaniu punktów za spełnienie poszczególnych kryteriów wyboru 

grantobiorców. 

11. Wzory: Karty oceny formalno – merytorycznej w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia, w tym 

zgodności z projektem grantowym oraz Karty oceny merytorycznej w zakresie spełniania kryteriów wyboru 

grantobiorców, w tym uzyskania minimalnej liczby punktów stanowią załączniki do procedury. 

12. Jeżeli członkowie Rady dokonali rozbieżnej oceny według tego samego kryterium wyboru grantobiorców, 

ostateczną oceną spełnienia tego kryterium jest średnia arytmetyczna przyznanych ocen na podstawie 

indywidualnych kart oceny.  
 

Składanie wyjaśnień, uzupełnień lub innych dokumentów 

§10 

1. W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonej oceny, o której mowa w § 9 ust. 9 i 10, stwierdzono uchybienia               

lub omyłki, lub z innych powodów konieczne jest uzyskanie wyjaśnień lub dokumentów niezbędnych do oceny 

wniosku o powierzenie grantu, wyboru grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu, LGD wzywa jednokrotnie 

wnioskodawcę do złożenia tych wyjaśnień lub dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia oceny, 

wyznaczając mu określony termin na złożenie wyjaśnień, nie krótszy niż 7 dni. 

2. Przygotowanie i przesłanie pisma wzywającego wnioskodawcę do uzupełnień jest czynnością techniczną, którą 

Przewodniczący Rady zleca pracownikom Biura LGD.  

3. Wnioskodawca jest obowiązany przedstawiać dowody oraz składać wyjaśnienia niezbędne do oceny wniosku                                

o powierzenie grantu, wyboru grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu zgodnie z prawdą i bez zatajania 

czegokolwiek. Ciężar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, który z tego faktu wywodzi skutki prawne. 

4. W wyniku wezwania wnioskodawca może dokonać korekty we wniosku o powierzenie grantu tylko w zakresie 

wynikającym z treści wezwania. Korekty wykraczające poza zakres wezwania nie będą uwzględnianie przy 

dalszym rozpatrywaniu wniosku. 

5. Jeżeli po złożeniu wyjaśnień, uzupełnień lub dokumentów, których dotyczyło wezwanie, o którym mowa w ust. 1, 

wniosek o powierzenie grantu w dalszym ciągu posiada braki / uchybienia / omyłki lub jeżeli wyjaśnienia lub 

dokumenty nie zostały złożone w terminie wskazanym w wezwaniu, wniosek ten podlega ocenie w zakresie,                    

w jakim został wypełniony oraz w oparciu o dołączone do niego dokumenty.    
 

Kanały komunikacji LGD z wnioskodawcami 

§ 11 

1. W Procedurze oceny i wyboru grantobiorców w ramach projektów przewidzianych do realizacji w ramach 

wdrażania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność na lata 2023 - 2027 dla obszaru 
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Stowarzyszenia LGD Nasze Roztocze, preferowana jest komunikacja elektroniczna z wnioskodawcami                   

za pośrednictwem adresu poczty elektronicznej wnioskodawcy wskazanego we wniosku o powierzenie grantu 

oraz adresu poczty elektronicznej LGD. 

2. Dopuszcza się także komunikację tradycyjną w formie papierowej dostarczaną osobiście wnioskodawcom przez 

pracowników Biura LGD lub Pocztę Polską. 

3. Za datę doręczenia informacji przekazywanych przez LGD wnioskodawcom uznaje się dzień: 

a) zwrotnego potwierdzenia odczytania informacji przez wnioskodawcę, jeżeli wnioskodawca we wniosku                         

o powierzenie grantu wskazał adres poczty elektronicznej i wyraził zgodę na otrzymywanie korespondencji 

elektronicznej,  

b) potwierdzenia odbioru informacji przekazanej tradycyjnie w formie papierowej, jeżeli wnioskodawca                     

we wniosku o powierzenie grantu nie wskazał adresu poczty elektronicznej lub nie wyraził zgody na 

otrzymywanie korespondencji elektronicznej. 

4. Za datę złożenia przez wnioskodawcę dokumentów w odpowiedzi na informację przekazaną przez LGD, uważa się 

dzień wpływu tych dokumentów bezpośrednio do Biura LGD.  
 

Podejmowanie decyzji o wyborze grantobiorców 

§ 12 

1. Rada LGD ustala kolejność przysługiwania wsparcia na podstawie wyników oceny w zakresie spełniania kryteriów 

wyboru grantobiorców. 

2. O kolejności przyznania pomocy decyduje suma uzyskanych punktów przyznawanych na podstawie kryteriów                     

i jest ustalana od wniosku, który uzyskał największą liczbę punktów, do wniosku który uzyskał najmniejszą liczbę 

punktów, przy czym wnioski które nie uzyskały minimalnej wymaganej liczby punktów, w ramach oceny według 

kryteriów wyboru grantobiorców nie mogą być wybrane do dofinansowania. 

3. W przypadku uzyskania przez dwa lub więcej wniosków takiej samej liczby punktów na podstawie oceny 

spełniania kryteriów wyboru grantobiorców, o kolejności na liście decydują kryteria rozstrzygające opisane                        

w ogłoszeniu konkursu na wybór grantobiorców.  

4. Jeżeli na podstawie otrzymanej punktacji dla kryteriów rozstrzygających, wnioski nadal posiadają taką samą 

liczbę punktów, o miejscu na liście decyduje wcześniejsza data i godzina złożenia wniosku. 

5. Rada LGD dokonuje wyboru bądź niewybrania grantobiorców, ustalenia kwoty grantu oraz ustalenia, czy dane 

zadanie mieści się w limicie środków przeznaczonych na realizację projektu grantowego określonych                               

w ogłoszeniu konkursu na wybór grantobiorców, zgodnie z obowiązującymi Wytycznymi Ministra Rolnictwa                        

i Rozwoju Wsi oraz zapisami Regulaminu Rady LGD. 

6. Na podstawie powyższych informacji tworzone są i zatwierdzane listy: 

a) wniosków o powierzenie grantów spełniających warunki udzielenia wsparcia,  

b) wniosków o powierzenie grantów niespełniających warunków udzielenia wsparcia (jeżeli dotyczy), 

c) wniosków o powierzenie grantów wybranych do dofinansowania w ramach danego projektu grantowego,  

d) rezerwowe wniosków o powierzenie grantów wybranych do dofinansowania w ramach danego projektu 

grantowego (jeżeli dotyczy),  

e) wniosków o powierzenie grantów niewybranych do dofinansowania (jeżeli dotyczy).   
 

Przekazanie informacji o wynikach oceny i wyborze grantobiorców 

§ 13 

1. Niezwłocznie po przeprowadzeniu oceny wniosków o powierzenie grantów, wyborze grantobiorców oraz ustaleniu 

kwot przyznanych grantów, LGD przekazuje wnioskodawcy pismo informujące o wyniku oceny spełnienia 

warunków udzielenia wsparcia oraz wyniku wyboru grantobiorcy wraz z uzasadnieniem przeprowadzonej oceny                     
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i podaniem liczby otrzymanych punktów a także wskazaniem ustalonej przez LGD kwoty grantu w ramach danego 

projektu grantowego.  

2. Pismo, o którym mowa w ust. 1 zawiera także: 

a) pouczenie o możliwości wniesienia odwołania wraz ze wskazaniem jego warunków i trybu,  

b) informację, że ustalona kwota grantu może ulec zmianie w wyniku uwzględniania odwołań wnioskodawców 

od decyzji Rady LGD; dotyczy sytuacji, gdy kwota przeznaczona na realizację projektu grantowego określona 

w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców, jest niższa niż łączna suma wszystkich wnioskowanych 

kwot grantów w ramach danego konkursu.  
 

Rozdział IV 

Warunki wniesienia przez wnioskodawcę odwołania od decyzji Rady LGD 

§ 14 

1. Wnioskodawcy przysługuje prawo wniesienia odwołania od:  

a) negatywnego wyniku oceny spełnienia warunków udzielenia wsparcia albo  

b) wyniku oceny spełnienia kryteriów wyboru grantobiorcy albo  

c) ustalenia przez LGD kwoty grantu niższej niż wnioskowana.  

§ 15 

1. Wnioskodawca może wnieść odwołanie w terminie 7 dni od dnia doręczenia pisma, o którym mowa w § 13. 

2. Odwołanie jest składane do Rady LGD za pośrednictwem Biura LGD.  

3. Odwołanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera: 

a) oznaczenie organu właściwego do rozpatrzenia odwołania; 

b) numer naboru i znak sprawy nadany przez LGD; 

c) nazwę wnioskodawcy; 

d) wskazanie warunków udzielenia wsparcia, z których oceną wnioskodawca się nie zgadza wraz                                   

z uzasadnieniem, 

e) wskazanie kryteriów wyboru grantobiorców, z których oceną wnioskodawca się nie zgadza wraz                                 

z uzasadnieniem; 

f)        wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza się z ustaleniem przez LGD kwoty grantu niższej              

niż wnioskowana wraz z uzasadnieniem, 

g) podpis wnioskodawcy lub osoby upoważnionej do jego reprezentowania, z załączeniem oryginału lub kopii 

dokumentu poświadczającego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy, jeżeli                     

nie wynika to z ogólnodostępnych rejestrów publicznych. 

§ 16 

1. W przypadku wniesienia odwołania niespełniającego wymogów formalnych lub zawierającego oczywiste omyłki, 

LGD wzywa wnioskodawcę do jego uzupełnienia lub poprawienia w nim oczywistych omyłek w terminie 3 dni 

licząc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia odwołania bez rozpatrzenia. 

2. Uzupełnienie odwołania może nastąpić wyłącznie w zakresie: 

a) oznaczenia właściwego organu uprawnionego do rozpatrzenia odwołania, 

b) nazwy wnioskodawcy, 

c) znaku sprawy nadanego przez LGD,  

d) podpisu wnioskodawcy, osoby upoważnionej do jego reprezentowania, lub dokumentu poświadczającego 

umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy. 

3. Bieg terminu na rozpatrzenie odwołania ulega zawieszeniu na czas uzupełnienia lub poprawienia odwołania,                      

o którym mowa w ust. 2. 

4. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwołania nie wpływa negatywnie błędne pouczenie lub brak pouczenia 

zawartego w piśmie, o którym mowa w § 13. 
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Rozpatrzenie odwołania 

§ 17 

1. Biuro LGD niezwłocznie powiadamia Radę o wniesionym przez wnioskodawcę odwołaniu. 

2. Rada w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny w zakresie 

kryteriów i zarzutów, o których mowa w otrzymanym odwołaniu, 

3. Odwołanie pozostawia się bez rozpatrzenia, jeżeli pomimo prawidłowego pouczenia o prawie i sposobie jego 

wniesienia:  

a) zostało wniesione po terminie,  

b) zostało wniesione przez podmiot wykluczony z możliwości otrzymania wsparcia,  

c) nie wskazuje warunków udzielenia wsparcia lub kryteriów wyboru grantobiorców, z których oceną 

wniokodawca się nie zgadza lub zakresu w jakim wnioskodawca nie zgadza się z ustaleniem przez LGD 

kwoty grantu niższej niż wnioskowana, 

d) zostało podpisane przez osoby nieupoważnione do reprezentowania wnioskodawcy. 

4. Wnioskodawca jest informowany przez LGD o pozostawieniu odwołania bez rozpatrzenia.  

5. W przypadku uznania odwołania za niezasadne Rada podtrzymuje wyniki dokonanej uprzednio oceny 

informując o tym wnioskodawcę.  

6. W przypadku uznania odwołania za zasadne, Rada dokonuje zmiany podjętego rozstrzygnięcia, co skutkuje 

odpowiednią zmianą oceny spełnienia warunków udzielenia wsparcia, zmianą oceny spełnia kryteriów wyboru 

grantobiorców lub ustaleniem wyższej kwoty grantu.  

7. W sytuacji uznania odwołania za zasadne, Rada LGD: 

a) uchyla podjętą uchwałę w sprawie wyboru lub niewybrania wniosku o powierzenie grantu, którego dotyczyło 

odwołanie i podejmuje uchwałę uwzględniającą zmienioną ocenę wniosku, 

b) uchyla podjęte uchwały w sprawie zatwierdzenia list, o których mowa w § 12 ust.6 i podejmuje uchwały                   

w sprawie zatwierdzenia list uwzględniających zmienione oceny wniosków.  

8. Po rozpatrzeniu odwołań, na stronie internetowej LGD publikowany jest protokół z Posiedzenia, na którym 

rozpatrywane były odwołania oraz listy, o których mowa w ust. 7 lit.b). 

9. Wnioskodawcy, których sytuacja uległa zmianie w wyniku rozpatrzonych odwołań, informowani są o tym fakcie 

pisemnie. Decyzja Rady LGD w tym zakresie jest ostateczna.  

10. W przypadku braku odwołań złożonych przez wnioskodawców po otrzymaniu pisma informującego o wynikach 

oceny, niezwłocznie po upływie terminu na ich ewentualne wniesienie, na stronie internetowej LGD publikowane 

są listy, o których mowa w ust. § 12 ust.6 wraz z protokołem z posiedzenia Rady LGD, na którym zostały 

podjęte. 
 

Rozdział V 

Zawieranie z grantobiorcami umów o powierzenie grantu 

§ 18 

1. Umowa o powierzenie grantu zawierana jest pomiędzy Zarządem LGD a grantobiorcą, a w przypadku gdy 

grantobiorcą jest osoba prawna umowę podpisują osoby upoważnione do składania oświadczeń woli                         

w sprawach majątkowych, zgodnie ze sposobem reprezentacji określonym w statucie lub innym dokumencie 

regulującym kwestie reprezentacji osoby prawnej. 

2. Wzór Umowy o powierzenie grantu stanowi załącznik do procedury. 

3. Zmiany umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Zmiana umowy może być zaakceptowana, jeśli nie wpłynie na ocenę spełniania kryteriów wyboru grantobiorców 

przez LGD oraz wynik oceny spełniania warunków udzielenia wsparcia.  
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5. W przypadku, gdy planowana przez grantobiorcę zmiana umowy powodowałaby, że zadanie nie zostałoby 

wybrane przez LGD do dofinansowania, Rada podejmuje uchwałę potwierdzającą brak zgody na zmianę umowy 

w tym zakresie. 
 

Rozdział VI  

Zasady monitoringu realizacji zadań przez grantobiorców 

§ 19 

1. LGD ma prawo przeprowadzać monitoring realizacji przez grantobiorcę zadania i mieć wgląd do dokumentacji 

związanej z bieżącą jego realizacją. 

2. Osobami upoważnionymi do prowadzenia monitoringu są pracownicy Biura LGD. 

3. Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidłowości rzeczowej realizacji zadania, sporządzania dokumentacji                                 

z realizacji zadania oraz dokonywania wydatków w ramach grantu.  

4. W przypadku zidentyfikowania problemów w realizacji zadania, celem monitoringu jest bieżące rozwiązywanie 

napotkanych problemów i minimalizowanie ryzyka ich wystąpienia w przyszłości.   

5. Planowanym monitoringiem będą objęte co najmniej dwa zadania w ramach każdego z realizowanych przez 

LGD projektów grantowych.  

6. O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD informuje grantobiorcę za pośrednictwem poczty 

elektronicznej lub telefonicznie co najmniej 2 dni przed planowanym terminem przeprowadzenia monitoringu.  

7. W razie powzięcia informacji o nieprawidłowościach w realizacji zadania, LGD ma prawo przeprowadzić 

monitoring doraźny, bez konieczności informowania grantobiorcy o zamiarze jego przeprowadzenia.                     

8. Z przeprowadzonego monitoringu pracownicy Biura LGD sporządzają raport monitoringowy, który jest 

podpisywany przez osoby upoważnione do reprezentowania grantobiorcy. 
 

Rozdział VII  

Zasady weryfikacji wykonania zadań i rozliczania wydatków poniesionych przez grantobiorców  

§ 20 

1. Grantobiorca zobowiązany jest do dokumentowania każdego etapu realizacji zadania np. za pomocą protokołów 

odbioru, list obecności, dokumentacji fotograficznej.  

2. Grantobiorca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-księgowej związanej z wydatkami 

ponoszonymi w ramach realizacji zadania.  

3. Koszty poniesione w ramach realizacji zadania zostaną uznane za kwalifikowalne, jeżeli zostały poniesione                      

od dnia, w którym została zawarta z grantobiorcą umowa o powierzenie grantu, a w przypadku kosztów 

ogólnych – od 01.01.2023r. 

4. Koszty poniesione w ramach realizacji zadania zostaną uznane za kwalifikowalne, jeżeli zostały poniesione 

zgodnie z warunkami określonymi w przepisach prawa i w umowie o powierzenie grantu, na podstawie 

prawidłowo wystawionych i opisanych faktur lub dokumentów księgowych o równoważnej wartości dowodowej.  

5. Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji zadania w formie rozliczenia bezgotówkowego.   

6. Grantobiorca zobowiązany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji zadania odrębnego systemu 

rachunkowości umożliwiającego identyfikację wszystkich zdarzeń związanych z realizacją zadania albo 

wprowadzenia do ich identyfikacji odpowiedniego kodu rachunkowego.  

7. Wyodrębnienie, o którym mowa w ust. 6 odbywa się w ramach ksiąg rachunkowych lub poprzez prowadzenie 

zestawienia faktur i równoważnych dokumentów księgowych, jeżeli grantobiorca nie jest zobowiązany                       

do prowadzenia ksiąg rachunkowych.  

8. Dokumenty księgowe przedstawiane do rozliczenia powinny odpowiadać warunkom, o których mowa                            

w ustawie z dnia 29.09.1994r. o rachunkowości, powinny być w całości opłacone a także powinny zawierać                
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na odwrocie dokumentu opis wskazujący na to, że wydatek został poniesiony w ramach realizacji zadania                 

ze wskazaniem: 

- daty i numeru umowy o powierzenie grantu, 

- tytułu zadania 

- pozycji w szczegółowym opisie zadania, której dotyczy wydatek 

- kwoty wydatku, który został pokryty z kwoty przyznanego grantu 

9. Grantobiorca zobowiązany jest do gromadzenia i bezpiecznego przechowywania dokumentów dotyczących 

realizacji zadania przez okres 5 lat od dnia dokonania płatności końcowej na rzecz LGD w ramach projektu 

grantowego. 

10. Kwota grantu wypłacana jest na podstawie wniosku o rozliczenie grantu składanego w terminie określonym                         

w umowie o powierzenie grantu, po zakończeniu realizacji zadania. 

11. Dopuszcza się płatność w formie zaliczki wynoszącej do 80% wartości grantu.  

12. Zaliczka jest wypłacana na podstawie informacji zawartych we wniosku o powierzenie grantu po podpisaniu 

umowy o powierzenie grantu. 

13. W przypadku, gdy grantobiorcy wypłacono zaliczkę, grantobiorca zobowiązuje się do jej wykorzystania zgodnie 

z przeznaczeniem tj. na pokrycie kosztów realizacji działań ujętych w szczegółowym opisie zadania będącym 

załącznikiem do umowy o powierzenie grantu.  

§ 21 

1. Rozliczenie wydatków poniesionych przez grantobiorcę dokonywane jest na podstawie wniosku o rozliczenie 

grantu. 

2. Wzór Wniosku o rozliczenie grantu stanowi załącznik do procedury. 

3. Podpisany przez osoby upoważnione do reprezentacji grantobiorcy wniosek o rozliczenie grantu wraz                         

z załącznikami składa się bezpośrednio w Biurze LGD w formie: 

a) jednego oryginalnego egzemplarza wniosku w wersji papierowej wraz z załącznikami, 

b) jednego egzemplarza wniosku w wersji elektronicznej. 

4. W przypadku, gdy grantobiorca nie złoży wniosku o rozliczenie grantu w terminie określonym w umowie                                 

o powierzenie grantu, LGD wzywa grantobiorcę do złożenia wniosku wyznaczając mu w tym celu dodatkowy 

termin wynoszący 7 dni.  

5. Niezłożenie przez grantobiorcę wniosku o rozliczenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego terminu stanowi 

podstawę do rozwiązania Umowy o powierzenie grantu.  

6. Wniosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest przez LGD w terminie do 30 dni od dnia jego złożenia.  

7. Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodności realizacji zadania z warunkami 

określonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu, w szczególności pod względem 

spełniania warunków w zakresie kompletności i poprawności formalnej wniosku oraz prawidłowości realizacji                 

i finansowania zadania.  

8. LGD jednokrotnie pisemnie może wezwać grantobiorcę do uzupełnienia i/lub poprawienia wniosku o rozliczenie 

grantu i/lub dostarczenia dodatkowych dokumentów i złożenia dodatkowych wyjaśnień, wyznaczając 

grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krótszy jednak niż 7 dni.  

9. Termin, o którym mowa w ust 6 ulega zawieszeniu: 

a) w przypadku, o którym mowa w ust. 8 do czasu odpowiedzi na wezwanie lub upływu terminu na złożenie 

odpowiedzi, 

b) do czasu wykonania zaleceń pokontrolnych sformułowanych przez LGD w wyniku przeprowadzonej 

kontroli zadania.   
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10. Koszty kwalifikowalne zadania będą uwzględniane w wysokości faktycznie i prawidłowo poniesionych wydatków, 

w wysokości nie wyższej niż wynikająca ze szczegółowego opisu zadania, będącego elementem wniosku                  

o rozliczenie grantu.  

11. W przypadku, gdy grantobiorca wezwany zgodnie z ust. 8 nie uzupełnił i nie poprawił w sposób wystarczający 

wniosku, lub nie dostarczył odpowiednich dokumentów i wyjaśnień, wydatki w części, jakiej dotyczyło wezwanie 

zostaną uznane za niekwalifikowalne.  

12. Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje grantobiorcę o wynikach weryfikacji. Informacja 

zawiera wskazanie, jaka kwota wydatków została zatwierdzona i ewentualnie jakie wydatki zostały uznane                

za  niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem.   

13.  Płatności końcowej a także wypłaty zaliczki dokonuje się nie później niż w terminie 45 dni od dnia złożenia 

wniosku o rozliczenie grantu w przypadku płatności końcowej lub podpisania umowy o powierzenie grantu                 

w przypadku wypłaty zaliczki, z tym, że ust. 10 i ust. 11 stosuje się odpowiednio. 

14.  W przypadku wystąpienia opóźnień na wypłacie kwoty dofinansowania, LGD informuje o tym fakcie 

grantobiorcę. 

Rozdział VIII  

Zasady kontroli realizacji zadań przez grantobiorców 

§ 22 

1. Kontrola realizacji zadania przez grantobiorcę jest przeprowadzana przed zatwierdzeniem wniosku o rozliczenie 

grantu.  

2. Kontrola może być przeprowadzona zarówno u grantobiorcy w miejscu realizacji zadania, jak i w Biurze LGD. 

3. Celem kontroli jest weryfikacja sposobu realizacji grantu i wydatkowania środków. 

4. O terminie kontroli w miejscu realizacji zadania Biuro LGD informuje telefonicznie grantobiorcę co najmniej 2 dni 

przed planowanym terminem przeprowadzenia kontroli. Grantobiorca jest zobowiązany do przygotowania                 

i dostarczenia do LGD żądanych dokumentów, do udzielenia wszelkich informacji i wyjaśnień związanych                   

z realizacją grantu w wyznaczonym terminie, a także do udostępnienia miejsca realizacji zadania.  

5. W razie otrzymania informacji o nieprawidłowościach w realizacji zadania, LGD może przeprowadzić kontrolę 

doraźną, bez konieczności informowania grantobiorcy o zamiarze jej przeprowadzenia.  

6. Ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogą prowadzić do korekty wydatków kwalifikowalnych w ramach 

rozliczenia grantu.  

7. W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane są zalecenia pokontrolne, a grantobiorca 

zobowiązany jest do przeprowadzenia działań naprawczych w wyznaczonym terminie, nie dłuższym jednak             

niż 14 dni, oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu. 

8. LGD ma prawo żądania od grantobiorcy udzielenia wszelkich informacji i wyjaśnień związanych z realizacją 

grantu w okresie jego realizacji i po jego zakończeniu w okresie 5 lat od dnia dokonania płatności końcowej               

na rzecz LGD w ramach projektu grantowego. 

9. Grantobiorca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania LGD w formie pisemnej o problemach                          

w realizacji grantu, w szczególności o zamiarze zaprzestania jego realizacji. 
 

Rozdział IX 

Odzyskiwanie grantów  

§ 23 

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantów lub na podstawie czynności kontrolnych 

stwierdzono, że kwota grantu lub jej część została: 

a) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, 

b) wykorzystana bez zachowania odpowiednich procedur, lub  

c) pobrana nienależnie lub w nadmiernej wysokości, 
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         - podlega zwrotowi odpowiednio w całości lub części wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla 

zaległości podatkowych, liczonymi od dnia stwierdzenia powyższych okoliczności, do dnia zwrotu. 

2. LGD, w formie pisemnej, wzywa grantobiorcę do zwrotu kwoty grantu lub jego części. Wezwanie powinno zostać 

wysłane listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. 

3.  Grantobiorca dokonuje zwrotu w terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania. 

4. W przypadku, gdy okoliczności, o których mowa w ust. 1, stwierdzono przed całkowitą wypłatą kwoty grantu, LGD 

może dokonać potrącenia części lub żądać zwrotu całości kwoty grantu wraz z ustawowymi odsetkami z kolejnej 

płatności, o czym informuje grantobiorcę. 
 

Rozdział X 

Uzupełniający konkurs na wybór grantobiorców  

§ 24 

1. LGD może przeprowadzić uzupełniający konkurs na wybór grantobiorców w ramach projektu grantowego                       

w sytuacji, gdy:  

a) na podstawie złożonych / wybranych wniosków o powierzenie grantów niemożliwe jest osiągnięcie celów 

projektu grantowego i wskaźników jego realizacji, lub  

b) grantobiorca zrezygnuje z realizacji zadań określonych w projekcie grantowym i niemożliwe jest osiągnięcie 

celów tego projektu i wskaźników jego realizacji ponieważ nie ma listy rezerwowej wniosków lub na liście 

rezerwowej znajduje się za mała liczba wniosków o powierzenie grantów, które LGD mogłaby wybrać, lub 

c) grantobiorca rozwiąże umowę o powierzenie grantu lub umowa z nim zawarta zostanie rozwiązana z innych 

przyczyn i niemożliwe jest osiągnięcie celów projektu grantowego i wskaźników jego realizacji ponieważ nie 

ma listy rezerwowej wniosków lub na liście rezerwowej znajduje się za mała liczba wniosków o powierzenie 

grantów, które LGD mogłaby wybrać.  

2. W przypadku sytuacji, o której mowa w pkt. 1 lit. a) uzupełniający konkurs na wybór grantobiorców ogłasza się            

po zakończeniu oceny i po wyborze grantobiorców w konkursie podstawowym. 
 

Rozdział XI  

Zmiana procedury oceny i wyboru grantobiorców 

§ 25 

1. Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwałą Zarządu LGD i wymaga uzgodnienia z ZW na zasadach 

określonych w umowie ramowej zawartej między LGD a SW, o której mowa w art. 14 ustawy RLKS. 

2. Po uzgodnieniach z ZW zmieniona procedura podlega niezwłocznej publikacji na stronie internetowej LGD. 

3. W przypadku, gdy zmiana procedury ma miejsce w okresie pomiędzy datą publikacji ogłoszenia o konkursie                

na wybór grantobiorców a dniem upływu terminu składania wniosków o powierzenie grantów w ramach tego 

konkursu, do oceny i wyboru grantobiorców  w ramach ogloszonego konkursu stosuje się procedurę w brzmieniu 

obowiązującym w dniu ogłoszenia konkursu na wybór grantobiorców. 
 

Rozdział XII 

Upublicznienie informacji i dokumentów wytworzonych w LGD w związku z oceną i wyborem grantobiorców 

§ 26 

1. Wnioskodawca ma prawo wglądu w dokumenty związane z oceną złożonego przez niego wniosku o powierzenie 

grantu,  w szczególności do wykonania kserokopii lub fotokopii dokumentów związanych z oceną jego wniosku. 

2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1, udostępniane są zainteresowanemu w Biurze LGD.  

3. LGD udostępniając dokumenty, o których mowa w ust. 1, zachowuje zasadę anonimowości osób dokonujących 

oceny wniosku o powierzenie grantu. 
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4. Dostęp przez osoby trzecie do dokumentów i informacji związanych z oceną wniosków o powierzenie grantu 

stanowiących informację publiczną odbywa się zgodnie z zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 6 września 

2001 r. o dostępie  do informacji publicznej. 

§ 27 

1. Dokumentacja związana z konkursem na wybór grantobiorców oraz oceną i wyborem grantobiorców, 

przechowywana jest w Biurze LGD.  

2. Ogłoszenia konkursów na wybór grantobiorów, listy wniosków o powierzenie grantów oraz inne dokumenty 

publikowane na stronie internetowej LGD, podlegają archiwizacji na tej stronie. 

§ 28 

W Procedurze oceny i wyboru grantobiorców w ramach projektów grantowych przewidzianych do realizacji  w ramach 

wdrażania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność na lata 2023 -2027 dla obszaru Stowarzyszenia 

LGD Nasze Roztocze LGD zapewnia bezpieczeństwo danych osobowych, zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych.  

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

 Rejestr interesów członka Rady Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

 Deklaracja bezstronności członka Rady Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

 Deklaracja bezstronności pracownika Biura Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

 Karta oceny formalno – merytorycznej w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia, w tym zgodności                    

z projektem grantowym 
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Załącznik nr ….  
do Procedury oceny i wyboru grantobiorców  

Rejestr interesów   
Członka Rady Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

 

Imię i nazwisko Członka Rady  

Data urodzenia  

Reprezentowany podmiot w LGD  

Reprezentowany sektor   

Oświadczam, że: TAK NIE 

 Jestem członkiem organizacji pozarządowej, KGW, Klubu Sportowego, OSP  
(Jeśli zaznaczono odpowiedź tak należy podać dane organizacji i pełnioną funkcję) 

  

Dane organizacji / Pełniona funkcja 
(należy podać dane identyfikujące np. nazwę, adres i numer NIP, REGON) 

 

  

 Prowadzę działalność gospodarczą 
(Jeśli zaznaczono odpowiedź tak należy podać nazwę prowadzonej działalności gospodarczej) 

  

Nazwa prowadzonej działalności gospodarczej 
(należy podać dane identyfikujące np. nazwę, adres i numer NIP, REGON) 

 

  

 Jestem osobą zatrudnioną na podstawie stosunku pracy    
(Jeśli zaznaczono odpowiedź tak należy podać dane zakładu pracy i zajmowane stanowisko) 

  

Miejsce zatrudnienia / Zajmowane stanowisko 
(należy podać dane identyfikujące zakład pracy np. nazwę i adres oraz nazwę zajmowanego stanowiska pracy) 

 

  

 Przynależę do grupy interesu sektora publicznego   

- jestem przedstawicielem gminy (wójtem / burmistrzem lub osobą upoważnioną do 
reprezentowania gminy w LGD na podstawie uchwały Rady Gminy) 

  

- jestem przedstawicielem powiatu (starostą / wicestarostą / członkiem zarządu powiatu),     

- jestem członkiem rady gminy, rady powiatu, sejmiku województwa   

- jestem sołtysem   

 - jestem dyrektorem/ kierownikiem lub zastępcą dyrektora / kierownika samorządowej 
jednostki organizacyjnej gminy lub powiatu  

  

- jestem osobą zatrudnioną na stanowisku kierowniczym w jednostkach sektora finansów 
publicznych  

  

 Przynależę do grupy interesu kobiet   

 Przynależę do grupy interesu rolników prowadzących małe gospodarstwo rolne   

 

Jednocześnie oświadczam, że 

 informacje zawarte w Rejestrze interesów są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym;  

 znane mi są skutki składania fałszywych oświadczeń wynikające z art. 297 §1 ustawy z dnia 6 czerwca  1997 r. Kodeks 

karny                         (Dz. U. z 2025 poz. 383 z późn. zm.) oraz z Procedury oceny i wyboru grantobiorców w ramach 

projektów grantowych.  
 

Data  
 

Czytelny podpis Członka Rady  
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Załącznik nr ….  
do Procedury oceny i wyboru grantobiorców 

 

Deklaracja bezstronności  
członka Rady Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

do listy wniosków o powierzenie grantów złożonych  w ramach naboru ……………. z zakresu ……………..  
 
 

Wykaz okoliczności mogących mieć wpływ na bezstronność członka Rady (konflikt interesów) : 
 

1. Członek Rady jest  wnioskodawcą lub reprezentuje wnioskodawcę lub podmioty z nim powiązane  (nie dotyczy 

operacji własnych), 

2. Pomiędzy członkiem Rady a wnioskodawcą zachodzi stosunek zależności służbowej lub powiązania finansowe 

(nie dotyczy operacji własnych), 

3. Członek Rady pozostaje w związku małżeńskim lub stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej 

do drugiego stopnia, lub jest związany z wnioskodawcą z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

4. Członek Rady jest osobą fizyczną reprezentującą przedsiębiorstwo powiązane z przedsiębiorstwem 

reprezentowanym przez wnioskodawcę, 

5. Członek Rady jest  powiązany z wnioskodawcą w inny, niż wymieniony w pkt. 1-4 sposób, a powiązanie to może 

mieć wpływ na bezstronność członka Rady. 
 

Niniejszym deklaruję bezstronność / wyłączenie z procedury oceny i wyboru grantobiorców w stosunku do wniosków o 

powierzenie grantów wymienionych w poniższej Tabeli. 
 

Lp. 
Znak 

sprawy 

Wnioskodawca 

/adres 
Tytuł zadania 

Oświadczam, że w stosunku do 

wnioskodawcy oraz do zadania 

będącego przedmiotem oceny i 

wyboru występują okoliczności 

mogące mieć wpływ na moją 

bezstronność  

Wskazanie 

okoliczności 

mających 

wpływ na 

bezstronność  
 (proszę wskazać  

właściwy numer) 

Czy członek Rady  

wnosi o wyłączenie                    

z procedury oceny                    

i wyboru 

grantobiorców 

TAK      NIE TAK        NIE 

    
  

 
  

    
  

 
  

    
  

 
  

 

Jednocześnie oświadczam, że: 

 informacje zawarte w Deklaracji bezstronności są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym  

 zobowiązuję się do zachowania jako poufnych wszelkich informacji i dokumentów, do których dostęp uzyskałem/am w związku  

z uczestnictwem w procedurze oceny wniosków, w tym w szczególności informacji ujawnionych i wytworzonych w trakcie oceny 

i wyboru grantobiorców; zgadzam się, że informacje te nie mogą zostać ujawnione ani udostępnione osobom trzecim, 

 zobowiązuję się nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek dokumentów otrzymanych w formie pisemnej lub elektronicznej, 

dotyczących ocenianych wniosków, 

 informacje zawarte w oświadczeniu są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym,  

 znane mi są skutki składania fałszywych oświadczeń wynikające z art. 297 §1 ustawy z dnia 6 czerwca  1997 r. Kodeks karny 

(Dz. U. z 2025 poz. 383 z późn. zm.) oraz z Procedury oceny i wyboru grantobiorców w ramach projektów grantowych.  
 

Data  
 

Czytelny podpis członka Rady   
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Załącznik nr ….  

do Procedury oceny i wyboru grantobiorców 
 

Deklaracja bezstronności  
pracownika Biura Lokalnej Grupy Działania Nasze Roztocze 

do listy wniosków o powierzenie grantów złożonych  w ramach naboru ……………. z zakresu ……………..  
 
 

Wykaz okoliczności mogących mieć wpływ na bezstronność pracownika Biura LGD (konflikt interesów) : 
 

6. Pracownik Biura LGD jest wnioskodawcą lub reprezentuje wnioskodawcę lub podmioty z nim powiązane (nie 

dotyczy operacji własnych), 

7. Pomiędzy pracownikiem Biura LGD a wnioskodawcą zachodzi stosunek zależności służbowej lub powiązania 

finansowe (nie dotyczy operacji własnych), 

8. Pracownik Biura LGD pozostaje w związku małżeńskim lub stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia, lub jest związany z wnioskodawcą z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

9. Pracownik Biura LGD jest osobą fizyczną reprezentującą przedsiębiorstwo powiązane z przedsiębiorstwem 

reprezentowanym przez wnioskodawcę, 

10. Pracownik Biura LGD jest  powiązany z wnioskodawcą w inny, niż wymieniony w pkt. 1-4 sposób, a powiązanie 

to może mieć wpływ na bezstronność pracownika Biura LGD. 
 

Niniejszym deklaruję bezstronność / wyłączenie z procedury oceny i wyboru grantobiorców w stosunku do wniosków o 

powierzenie grantów wymienionych w poniższej Tabeli. 
 

Lp. 
Znak 

sprawy 

Wnioskodawca 

/adres 
Tytuł zadania 

Oświadczam, że w stosunku do 

wnioskodawcy oraz do zadania 

będącego przedmiotem oceny i 

wyboru występują okoliczności 

mogące mieć wpływ na moją 

bezstronność  

Wskazanie 

okoliczności 

mających 

wpływ na 

bezstronność  
 (proszę wskazać  

właściwy numer) 

Czy pracownik Biura 

LGD wnosi o 

wyłączenie                    

z procedury oceny                    

i wyboru 

grantobiorców 

TAK      NIE TAK        NIE 

    
  

 
  

    
  

 
  

    
  

 
  

 

Jednocześnie oświadczam, że: 

 informacje zawarte w Deklaracji bezstronności są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym  

 zobowiązuję się do zachowania jako poufnych wszelkich informacji i dokumentów, do których dostęp uzyskałem/am w związku                         

z uczestnictwem w procedurze oceny wniosków, w tym w szczególności informacji ujawnionych i wytworzonych w trakcie oceny                       

i wyboru grantobiorców; zgadzam się, że informacje te nie mogą zostać ujawnione ani udostępnione osobom trzecim, 

 zobowiązuję się nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek dokumentów otrzymanych w formie pisemnej lub elektronicznej, 

dotyczących ocenianych wniosków, 

 informacje zawarte w oświadczeniu są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym,  

 znane mi są skutki składania fałszywych oświadczeń wynikające z art. 297 §1 ustawy z dnia 6 czerwca  1997 r. Kodeks karny                         

(Dz. U. z 2025 poz. 383 z późn. zm.) oraz z Procedury oceny i wyboru grantobiorców w ramach projektów grantowych.  
 

Data  
 

Czytelny podpis pracownika Biura LGD  
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Załącznik nr …… 
 do Procedury oceny i wyboru grantobiorców 

 

KARTA OCENY FORMALNO – MERYTORYCZNEJ  

w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia, w tym zgodności z projektem grantowym  

wniosku o powierzenie grantu   

złożonego w ramach naboru nr ….. . dla zakresu ……… 

prowadzonego przez Stowarzyszenie LGD „Nasze Roztocze”  

w ramach wdrażania Strategii Rozwoju Kierowanej przez Społeczność na lata 2023 – 2027 
 

OZNACZENIE WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU 

ZNAK SPRAWY   

NAZWA WNIOSKODAWCY  

TYTUŁ ZADANIA  

 

 

OCENA FORMALNO – MERYTORYCZNA  WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU 

Imię i nazwisko członka Rady LGD oceniającego wniosek o powierzenie grantu: ……………………………………………………………..…….. 

Weryfikacja kompletności wniosku 

Weryfikacja dokonywana na podstawie informacji zawartych we wniosku o powierzenie grantu i złożonych wraz z nim dokumentach.  
Kartę wypełnia się przy zastosowaniu ogólnej wskazówki dotyczącej odpowiedzi TAK, NIE, DO UZUP, ND 

Treść warunku TAK                          NIE DO UZUP                        

I.1 
Wniosek o powierzenie grantu został wypełniony we wszystkich wymaganych polach oraz zostały do 

niego dołączone wszystkie wymagane załączniki 

   

Weryfikacja zgodności wniosku o powierzenie grantu z projektem grantowym, w ramach którego ma być realizowany grant 

Treść warunku TAK                          NIE DO UZUP                        

II.1 
Zadania wskazane we wniosku o powierzenie grantu są zgodne z zakresem projektu grantowego,                 
w ramach którego przeprowadzany jest konkurs na wybór grantobiorców 

   

II.2 
Wniosek o powierzenie grantu jest zgodny z celami projektu grantowego oraz wpływa na 
osiągnięcie zaplanowanych w projekcie grantowym wskaźników produktu i rezultatu 

   

II.3 
Wnioskowana kwota grantu jest nie wyższa i nie niższa niż kwota określona przez LGD  
w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców 

   

II.4 

Wnioskowany poziom pomocy nie przekracza poziomu dofinansowania określonego przez LGD                
w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców, oraz nie przekracza maksymalnego 
dopuszczalnego poziomu dofinansowania dla danego typu grantobiorcy określonego w wytycznych 
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi 

   

II.5 
Wykonanie zadania oraz złożenie wniosku o rozliczenie grantu nastąpi w terminie nie późniejszym 
niż termin określony przez LGD w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców 

   

Weryfikacja  zgodności wniosku o powierzenie grantu z warunkami udzielenia wsparcia określonymi w Wytycznych podstawowych  
i Wytycznych szczegółowych oraz pozostałych dokumentach, do stosowania których zobowiązana jest LGD 
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Weryfikacja dokonywana na podstawie informacji zawartych w złożonym wniosku o powierzenie grantu i złożonych wraz z nim dokumentach a także w oparciu o 
informacje pochodzące z baz administracyjnych przez podmioty administracji publicznej, tj. Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej, Krajowy 
Rejestr Sądowy, rejestr Ksiąg Wieczystych oraz udostępnione przez Samorząd Województwa.  

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

III.1 Wnioskodawca jest osobą fizyczną  
 

  
 

III.1.1 
Wnioskodawca jest osobą fizyczną, która w dniu złożenia wniosku o powierzenie grantu ma 

ukończone 18 lat 

    

III.1.2 Wnioskodawca jest obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej 
    

 

III.1.3 

 

Wnioskodawca co najmniej od roku poprzedzającego dzień złożenia wniosku o powierzenie 

grantu posiada miejsce zameldowania na obszarze wiejskim objętym LSR  

    

III.1.4 
Wnioskodawca nie wykonuje działalności gospodarczej, do której stosuje się przepisy 

ustawy Prawo Przedsiębiorców 

    

III.1.5 
Wnioskodawcą nie jest osoba fizyczna realizująca działania związane z wdrażaniem LSR, 

zatrudniona przez LGD lub osoba fizyczna pełniąca funkcję członka Zarządu LGD  

    

III.2 
Wnioskodawcą jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości 

prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną 

 

  

 

III.2.1 

Siedziba / oddział wnioskodawcy co najmniej od roku poprzedzającego dzień złożenia 

wniosku o powierzenie grantu znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR   

(warunek nie ma zastosowania do: gminy, której obszar jest obszarem wiejskim objętym 

LSR, lub powiatu, jeżeli przynajmniej jedna z gmin, której obszar jest obszarem wiejskim 

objętym LSR, objęta jest obszarem tego powiatu, lub gminnych, powiatowych jednostek 

organizacyjnych) 

    

III.2.2 Wnioskodawcą jest podmiot inny niż województwo      

III.3 
Wniosek o powierzenie grantu jest jedynym wnioskiem złożonym przez wnioskodawcę                      

w tym konkursie na wybór grantobiorców 

 
 

   

III.4 

Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu nie podlega: 

 zakazowi dostępu do środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 4 ustawy o finansach 

publicznych na podstawie prawomocnego orzeczenia sądu, lub 

 wykluczeniu z dostępu do otrzymania pomocy o którym mowa w rozdz. VII.1.ust. 13-14 

Wytycznych podstawowych; 

 
 

   

III.5 
 Wnioskodawca posiada numer identyfikacyjny producenta rolnego (EP) nadany przez 

Agencję Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa   

 
 

   
 

III.6 

Wnioskowana kwota grantu wraz z sumą pomocy dotychczas przyznanej dla wnioskodawcy 

oraz wypłaconych mu grantów i pomocy nie przekracza kwoty 500 tys. zł w okresie realizacji 

PS WPR 2023 – 2027  (nie dotyczy jednostek sektora finansów publicznych JSFP) 

    

III.7 
Zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu jest inwestycją trwale związaną                              

z nieruchomością 

 
  

 

III.7.1 Zadanie będzie realizowane na obszarze wiejskim objętym LSR 
    

III.7.2 

Zadanie będzie realizowane na nieruchomości będącej własnością wnioskodawcy, lub do 

której wnioskodawca posiada tytuł prawny do dysponowania na cele określone we wniosku 

o powierzenie grantu przez okres ubiegania się o przyznanie pomocy na realizację grantu, 

okres realizacji zadania oraz okres związania celem 

    

III.8 W przypadku zadania, które obejmuje koszty zakupu i instalacji odnawialnych źródeł energii,     
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suma planowanych do poniesienia kosztów dotyczących odnawialnych źródeł energii nie 

przekracza połowy wszystkich kosztów kwalifikowanych 

III.9 

Zadanie nie obejmuje: budowy lub modernizacji dróg w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 21 

marca 1985 r. o drogach publicznych, targowisk, sieci wodno-kanalizacyjnych, 

przydomowych oczyszczalni ścieków oraz operacji dotyczących świadczenia usług 

rolniczych 

    

III.10 

Zadanie nie obejmuje inwestycji w budynki lub budowle: 

 w których są udzielane świadczenia zdrowotne w rozumieniu przepisów ustawy                         

o działalności leczniczej lub jest sprawowana opieka na dziećmi w wieku do lat 3                   

w rozumieniu przepisów ustawy o opiece nad dziećmi do lat 3, 

 zajmowane lub wykorzystywane przez palcówki wsparcia dziennego w rozumieniu              

art. 24 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, domy pomocy społecznej w rozumieniu przepisów ustawy o pomocy 

społecznej, młodzieżowe ośrodki wychowawcze w rozumieniu przepisów ustawy                       

o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, przedszkola, szkoły, ich oddziały i placówki w 

rozumieniu przepisów Prawo oświatowe  

jeżeli zadanie jest realizowane w zakresach: poprawa dostępu do małej infrastruktury 

publicznej, kształtowanie świadomości obywatelskiej lub włączenie społeczne seniorów, 

ludzi młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji 

    

Weryfikacja zgodności wniosku o powierzenie grantu z warunkami udzielenia wsparcia  
określonymi w wytycznych szczegółowych dla poszczególnych kategorii operacji 

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV. 1 
Wniosek o powierzenie grantu dotyczy zakresu  

Poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej 

TAK ND 

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV.1.1 Wnioskodawcą jest jednostka sektora finansów publicznych lub organizacja pozarządowa     

IV.1.2 
Efekty zadania objętego wnioskiem o powierzenie grantu służą zaspokajaniu potrzeb 
społeczności lokalnej 

    

IV.1.3 Infrastruktura będąca efektem inwestycji jest ogólnodostępna i niekomercyjna      

IV.1.4 Koszty całkowite zadania nie przekraczają 1 mln euro     

IV. 2 
Wniosek o powierzenie grantu dotyczy zakresu  

Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji 

TAK ND  

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV.2.1 
Zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu nie jest realizowane w ramach działalności 

gospodarczej, do której stosuje się ustawę Prawo przedsiębiorców. 

    

IV.2.2 

W przypadku, gdy zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu jest operacją 

inwestycyjną, o pomoc ubiega się podmiot, świadczący usługi na rzecz grup osób 

wymagających włączenia w ramach swoich zadań statutowych albo ustawowych, w 

szczególności organizacja pozarządowa lub instytucja kultury 

    

IV. 3 
Wniosek o powierzenie grantu dotyczy zakresu  

Kształtowanie świadomości obywatelskiej 
TAK ND 

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV.3.1 
Zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu dotyczy co najmniej jednego z poniższych 

obszarów: 
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 zrównoważonego rolnictwa, 

 gospodarki rolno-spożywczej, 

 zielonej gospodarki lub biogospodarki, 

 wsparcia rozwoju wiedzy i umiejętności w zakresie innowacyjności, cyfryzacji lub 

przedsiębiorczości, 

 wsparcia wzmocnienia odporności cywilnej lokalnych społeczności, 

 wsparcia działań na rzecz walki z dezinformacją, 

 wzmacniania programów edukacji liderów życia publicznego lub społecznego, 

 przeciwdziałania zmianom klimatycznym, 

 promocji ekonomii społecznej 

IV.3.2 

Zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu nie obejmuje inwestycji dotyczących 

budowy lub przebudowy, w rozumieniu art. 3 pkt. 6 lub 7a ustawy z dnia 7 lipca 1994r. 

Prawo budowlane, elementów infrastruktury oraz małej architektury, w rozumieniu art. 3 pkt. 

4 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane 

    

IV.4 
Wniosek o powierzenie grantu dotyczy zakresu  

Ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi 

TAK ND 

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV.4.1 

W zakresie ochrona dziedzictwa kulturowego polskiej wsi pomoc na zadanie, które dotyczy 

inwestycji w obiekt zabytkowy, przyznaje się, jeżeli wnioskodawca wykaże, iż obiekt jest 

objęty formą ochrony zabytków (np. jest wpisany do ewidencji zabytków, rejestru zabytków)   

    

IV.4.2 

W zakresie ochrona dziedzictwa przyrodniczego polskiej wsi, pomoc na inwestycje 

dotyczące budowy lub przebudowy, w rozumieniu art. 3 pkt 6 lub 7a ustawy z dnia 7 lipca 

1994r. Prawo budowlane, elementów infrastruktury oraz malej architektury, w rozumieniu art. 

3 pkt. 4 ustawy z dnia 17 lipca 1994r. Prawo budowlane przyznaje się, jeżeli wnioskodawca 

wykaże, że zadanie będzie realizowane na obszarze objętym formą ochrony przyrody 

    

IV. 5 
Wniosek o powierzenie grantu dotyczy zakresu  

Przygotowanie koncepcji Smart Village 

TAK ND 

Treść warunku TAK                          NIE 
DO 

UZUP 
ND 

IV.5.1 
Zadania, o realizację których ubiega się wnioskodawca polegają na oddolnym wypracowaniu 

koncepcji Smart Village 

    

 

Wynik oceny spełniania warunków udzielenia wsparcia    

Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji uznaje się, że zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu spełnia 
warunki udzielenia wsparcia ustalonego w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców, w tym zgodności                        
z LSR oraz zgodności z warunkami wsparcia określonymi w Wytycznych podstawowych i Wytycznych szczegółowych 
oraz pozostałych dokumentach, do stosowania których zobowiązana jest LGD 

TAK NIE 
DO 
UZUP 

 
  

Uwagi  

Data i podpis członka Rady LGD  

Ostateczny wynik oceny spełniania warunków udzielenia wsparcia   

Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji uznaje się, że zadanie objęte wnioskiem o powierzenie grantu spełnia 
warunki udzielenia wsparcia ustalonego w ogłoszeniu o konkursie na wybór grantobiorców, w tym zgodności                      
z LSR oraz zgodności z warunkami wsparcia określonymi w Wytycznych podstawowych i Wytycznych szczegółowych 
oraz pozostałych dokumentach, do stosowania których zobowiązana jest LGD 

TAK NIE 

 
 

Data i podpis  członka Rady LGD  

 


